Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Trés Coroas
licitacoes@pmtcoroas.com.br

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 060/18

Municipio de Trés Coroas
Tipo de Julgamento: menor preco mensal
Processo n? 3717/18

Edital de pregdo presencial para a contratagio de
empresa especializada em servigos de limpeza e
conservagao em prédios publicos do Municipio Trés
Coroas, em conformidade com Projeto Basico parte
integrante deste processo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRES COROAS, no uso de suas atribui¢des, torna publico, para o conhecimento dos
interessados, que as 14 horas do dia 26 do més de novembro do ano de 2018, na sala de reunides da
Prefeitura Municipal, localizada na Av. Jodo Correa, n2 380, Centro, se reunirdo o pregoeiro e a equipe de apoio,
designados pela Portaria n? 195/18, de 21/0522018, com a finalidade de receber propostas e documentos de
habilitagcdo, objetivando o Registro de Pregos dos produtos descritos no item 1, processando-se essa licitagcao
nos termos da Lei Federal n? 10.520, de 17/07/2002, com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n2 8.666/93. Estdo a
disposicao, este edital e seus anexos, no seguinte site: www.trescoroas.rs.gov.br.

1. DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto da presente licitagdo para a contratacdo de empresa especializada em servigos de
limpeza e conservagdo em prédios publicos do Municipio Trés Coroas, na forma e condi¢des constantes no
Projeto Basico deste Edital, descritas no Anexo I.

1.2. Caso algum licitante opte por autenticagdo de documentos na Prefeitura Municipal de Trés Coroas,
estes deverdo ser autenticados até 1 (um) dia atil anterior ao marcado para realizagdo da sessdo de lances do
pregdo, descrito no preambulo deste edital, conforme disposto no item 13.5.

2. DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES
2.1. Para participagdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 7 deste edital, devera

apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitagdo em envelopes distintos, ndo transparentes,
identificados, respectivamente, como de n2 1 e n2 2, para o que se sugere a seguinte inscri¢do:

AO MUNICIPIO DE TRES COROAS AO MUNICIPIO DE TRES COROAS
EDITAL DE PREGAO N2 060/18 EDITAL DE PREGAO N2 060/18
ENVELOPE N2 01 — PROPOSTA ENVELOPE N2 02 — DOCUMENTACAO

PROPONENTE (NOME COMPLETO) PROPONENTE (NOME COMPLETO)

3. DA REPRESENTAGCAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro, diretamente, por meio de
seu representante legal, ou através de procurador regularmente constituido, que devidamente identificado e
credenciado, sera o Unico admitido a intervir no procedimento licitatério, no interesse da representada.

3.1.1. A identificagdo sera realizada, exclusivamente, através da apresentacdo de documento de
identidade.

3.2. A documentagdo referente ao credenciamento de que trata o item 3 deverd ser apresentada fora
dos envelopes.

3.3. O credenciamento sera efetuado da seguinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, sécio ou assemelhado, devera
apresentar:
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a.1) cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;

a.2) documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de
sociedade por agbes;

a.3) inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de
sociedade civil;

a.4) decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obriga¢cOes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao certame, em
se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

a.5) registro comercial, se empresa individual.

Observagdo 1: Em qualquer dos casos acima, deverd ser apresentado original ou copia autenticada por
tabelido ou servidor publico da Prefeitura Municipal de Trés Coroas, ou, ainda, publicagio em OJrgdo da
imprensa oficial.

b) Se representada por procurador, devera apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuragdo, este com a firma do outorgante reconhecida, em
que conste os requisitos minimos previstos no art. 654, §12, do Cddigo Civil, em especial o nome da empresa
outorgante e de todas as pessoas com poderes para a outorga de procuragdo, o nome do outorgado e a
indicacdo de amplos poderes para dar lance(s) em licitagdo publica; ou

b.2) carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante, com reconhecimento
de firma, comprovando a existéncia dos necessarios poderes para formulagdo de propostas e para pratica de
todos os demais atos inerentes ao certame.

Observagdo 1: Em ambos os casos (b.1 e b.2), o instrumento de mandato devera estar acompanhado do
ato de investidura do outorgante como representante legal da empresa.

Observagao 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar a
carta de credenciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma invalida o documento para
os fins deste procedimento licitatério.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar inten¢do de recorrer, é obrigatério a
licitante fazer-se representar em todas as sessGes publicas referentes a licitacdo.

3.5. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar
1232006, alterada pela Lei 147/2014, deverdo apresentar, fora dos envelopes, no momento do credenciamento,
Certiddo da Junta Comercial ou do Cartério de Registro de Pessoa Juridica de que a Licitante esta enquadrada
como Micro Empresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte ou consulta emitida pela Receita Federal, atualizada,
de que a empresa é optante pelo Simples Nacional.

3.6. Aplica-se a presente licitagdo a Sumula 281 do Tribunal de Contas da Unido que assim expressa: “E
vedada a participagdo de cooperativas em licitagdo quando, pela natureza do servico ou pelo modo como é
usualmente executado no mercado em geral, houver necessidade de subordinagdo juridica entre o obreiro e
o contratado, bem como de pessoalidade e habitualidade”.

3.7. Apresentar, ainda, declaragdo de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo, conforme
modelo do Anexo 06.

4. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES

4.1. No dia, hora e local, mencionados no preambulo deste edital, na presenca das licitantes e demais
pessoas presentes a sessdo do pregdo, o pregoeiro, inicialmente, receberd os envelopes n2 01 — PROPOSTA e
02 - DOCUMENTACAO.

4.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo sera aceita a
participacdo de nenhuma licitante retardataria.

4.3. O pregoeiro realizara o credenciamento das interessadas, as quais deverao:

a) comprovar, por meio de instrumento préprio, poderes para formulagdo de ofertas e lances verbais,
bem como para a pratica dos demais atos do certame;

Av. Jodo Correa, n° 380 — Trés Coroas — RS — CEP 95.660-000 — Fone/Fax: (51) 3546-7800



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Trés Coroas
licitacoes@pmtcoroas.com.br

b) apresentar, ainda, declaragdo de que cumprem plenamente os requisitos de habilitagdo, conforme
modelo do Anexo 06.

5. PROPOSTA DE PRECO

5.1. O envelope n° 01 devera conter a proposta com:

a) Proposta Financeira, rubricadas em todas as pdginas e assinada na ultima, pelo representante legal da
empresa, mencionando o Valor mensal, para a prestagdo dos servigos, em conformidade com os Projetos
Basicos, onde deverdo estar incluidos nos valores propostos, além do lucro, todos os encargos sociais,
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias (inclusive relativo acidente de trabalho), fiscais, comerciais ou de
qualquer natureza, vale-transporte e refeicdo, EPI e uniformes, mao se admitindo, a qualquer titulo, acréscimo
sobre o valor proposto, também constando:

Indicacdo do Sindicato(s) representativo(s) da(s) categoria(s) profissional(is) envolvida(s) nos servicos
que serao contratados, bem como o més do ultimo acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho destas
categorias;

Razado social do licitante;

Ndmero do Processo Licitatorio: Pregdo Presencial n2 014/18;

Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias da data de abertura, se ndo mencionar
sera valido o do respectivo Edital;

Data, assinatura e identificagcdo do representante legal;

b) Declaragdo de que os valores dos saldrios pagos aos mesmos obedecem ao piso salarial da
categoria;

c) O licitante devera informar na sua proposta qual sera o tipo de garantia a ser prestada no ato da
assinatura do futuro contrato. A garantia sera de 5,0% (cinco por cento) do valor total da proposta, conforme
o disposto no art. 56 da lei n? 8.666/93, sendo que o licitante devera optar por uma das seguintes
modalidades de garantia:

| - caugdao em dinheiro;
Il - seguro-garantia;
Il - fianga bancaria.

d) Declaragdo de que esta de acordo com todas as caracteristicas do objeto e exigéncias constantes no
edital e Projeto Basico;

e) Planilha de custos e quantitativos unitarios.

5.1.1 - O valor constante no inciso | do item anterior sera restituido apds o cumprimento do Contrato
reajustado pela poupanca.

5.1.2 - A empresa devera manter a Garantia Contratual durante toda a execugdo do objeto licitado sendo
que, em caso de aditamento de prazo, a Contratada é responsavel pela prorrogacdo da apdlice em vigor.

5.2. Na etapa de julgamento da Proposta (6.19) a empresa vencedora da sessdo de lances devera enviar,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas:

5.2.1 Proposta final atualizada;

5.2.2 Planilha de custos e formacgdo de precos por lote e posto de trabalho nos casos em que ha mais de
uma planilha para o mesmo lote;

5.2.3 Memodria de célculo de cada item constante na planilha;

5.2.4 Planilhas digitais com demonstrativo dos calculos;

5.2.5 A licitante vencedora devera registrar na Planilha de Custos os tributos de forma discriminada,
identificando o regime tributéario a que esta submetida;

5.2.5 A Planilha devera ser instruida com as necessdarias notas explicativas que permitam o perfeito
entendimento de cada um dos valores que a compde.

5.2.6 Cada licitante podera elaborar sua prépria planilha, desde que nela constem todos os custos
considerados na composicdo de pregos.
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5.2.7 O arquivo referente a planilha de custo e formagcdo de precgos, devera constar de memoria de
calculo detalhada com a respectiva férmula em todos os itens que compdem o referido documento. Sugerimos
a elaboragdo em Excel ou outro compativel a este gratuito.

5.2. A apresentagdo da Proposta caracteriza que a Proponente tem conhecimento pleno de todas as
disposi¢des do presente Edital e concorda expressamente com as mesmas.

a) Quaisquer inser¢des que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsdo no edital, serdo
tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que ndo for conflitante com o instrumento
convocatorio;

b) Os pregos ja deverdo estar onerados dos impostos e deduzidos de eventuais descontos ou vantagens,
frete CIF.

c) Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no prego até, no maximo, duas
casas decimais apos a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver, também em eventual contratagdo.

5.3. O valor mensal descrito no item 5.1 serd considerado completo, devendo abranger todas as
obrigacOes, custos ou servigos necessarios para a execugdo do objeto da licitagao.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. Verificadas a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da oferta de valor
mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela poderao fazer novos lances,
verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacgdo da vencedora.

6.2. Ndo havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢Ges definidas no subitem 6.1, poderdo as
autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances, verbais e sucessivos,
quaisquer que sejam os pregos oferecidos em suas propostas escritas.

6.3. No curso da sessdo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores
serdao convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos, em valores distintos e
decrescentes, a partir da autora da proposta classificada em segundo lugar, até a proclamacdo da vencedora.

6.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para
determinacdo da ordem de oferta dos lances.

6.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante,
obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.5.1. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 20s (vinte segundos) para apresentar nova proposta.

6.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

6.7. Ndo poderd haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as
penalidades constantes no item 12 deste edital.

6.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro, implicara na exclusdo
da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar novos lances, sendo
mantido o ultimo prego apresentado pela mesma, que serd considerado para efeito de ordenagdo das
propostas.

6.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita
de menor prego por lote e o valor estimado para a aquisicao, podendo o pregoeiro negociar diretamente com a
proponente para que seja obtido pregco melhor.

6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo pregoeiro, as licitantes
manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor prego apresentado,
o pregoeiro verificard a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-a com os valores
consignados em planilha de custos, decidindo motivadamente a respeito.

6.12. A classificagdo dar-se-a pela ordem crescente de pregos propostos e aceitaveis. Sera declarada
vencedora a licitante que ofertar o menor preco mensal, desde que a proposta tenha sido apresentada de
acordo com as especificacGes deste edital e seja compativel com o preco de mercado.

6.13. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacdo;

b) contiverem op¢des de pregos alternativos;
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c) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

d) se oponham a qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que ndo atenderem aos requisitos do
item 5;

e) apresentarem pregos manifestamente inexequiveis.

f) apresentarem valores acima do estipulado pelo edital de licitagGes.

Observagao: Quaisquer observagdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que ndo for conflitante com o
instrumento convocatdrio.

6.14. N3o serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no edital.

6.15. Encerrada a sessdo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no art. 44, § 29,
da Lei Complementar 12306, sendo assegurada, como critério do desempate, preferéncia de contratagdo para
as microempresas e as empresas de pequeno porte que atenderem ao item 3.5, deste edital.

6.15.1. Entende-se como empate ficto aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte sejam superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de
menor valor.

6.16. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte detentora da proposta de menor valor serd convocada
para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela, até entdo, de menor preco,
situagdo em que serd declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa ou a empresa de pequeno porte, convocada na forma da alinea a deste item, ndo
apresentar nova proposta, inferior a de menor prego, sera facultada, pela ordem de classificagdo, as demais
microempresas e empresas de pequeno porte remanescentes, que se enquadrarem na hipotese do item 6.15.1
deste edital, a apresentagdo de nova proposta, no prazo previsto na alinea a deste item.

6.17. Se nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte satisfazer as exigéncias do item 6.16
deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta originariamente de menor
valor.

6.18. O disposto nos itens 6.15 a 6.17, deste edital, ndo se aplica as hipdteses em que a proposta de
menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.19. Da sessdo publica do pregdo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o
registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificacdo, e
analise da documentacdo exigida para habilitacdo e os recursos interpostos.

6.20. A sessdo publica ndo serd suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informagdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente junto ao setor de Licitagdes deste Municipio,
conforme subitem 13.1 deste edital.

6.21. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, serd marcada nova data para continuagao
dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

7. DA HABILITACAO

7.1. Para fins de habilitagdo neste pregdo, o licitante devera apresentar, dentro do ENVELOPE N2 02, os
seguintes documentos:

7.1.1. DECLARAGOES:

a) Declaracdo que atende ao disposto no artigo 79, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, conforme o
modelo do Decreto Federal n2 4.358-02;

b) Declaracdo de Idoneidade e Inexisténcia de fatos impeditivos, conforme modelo do Anexo 05.

7.1.2. HABILITACAO JURIDICA:
a) registro comercial no caso de empresa individual;
b) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

Av. Jodo Correa, n° 380 — Trés Coroas — RS — CEP 95.660-000 — Fone/Fax: (51) 3546-7800



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Trés Coroas
licitacoes@pmtcoroas.com.br

c) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por ages, acompanhado de documentos de eleigdo de seus
administradores;

d) decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizag¢do para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir.

Observagdo: Serd dispensada da apresentagdo, no envelope de habilitagdo, dos documentos referidos
no item 7.1.2, a empresa que jd os houver apresentado no momento do credenciamento, previsto no item 3
deste edital.

7.1.3. REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do Estado (DIC), ou municipal (ALVARA MUNICIPAL),
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades e “compativel com o objeto da
licitagao”;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (certiddo
conjunta);

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede do licitante;

e) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).

7.1.4. REGULARIDADE TRABALHISTA

a) Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo
de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n25.452, de 12 de maio de 1943.

7.1.5. QUALIFICAGAO TECNICA

a) Prova de inscricdo e regularidade da empresa no CRA;

b) Indicagdo através de declaragdo de profissional de nivel superior devidamente habilitado e registrado
no CRA;

c) Prova de que o profissional indicado no item acima faz parte de seu quadro permanente, cuja
comprovacdo devera ser efetuada, no caso de sécios mediante a apresenta¢do do contrato social, no caso de
empregado mediante apresentacdo de cdpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), e
no caso de contratado, mediante apresentacdo de cdpia do contrato de prestacdo de servicos devidamente
autenticado;

d) Prova de inscrigdo do profissional indicado na letra “b” no CRA;

e) Comprovar através de no minimo um atestado de capacidade técnico operacional, em nome da
empresa licitante, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente firmado, atestando
de que a empresa licitante executou satisfatoriamente contratos de acordo com os itens do objeto da licitagao;

f) No minimo 1 (um) atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
a aptiddo do responsdvel técnico indicado na letra “b” para desempenho de atividade pertinente e compativel
com o objeto da licitagdo, devidamente registrada no CRA;

g) Declaragdo da empresa comprometendo-se, caso vencedora, de se estabelecer no Municipio com no
minimo um escritério, para o bom acompanhamento das atividades, mantendo funcionario no local o qual
podera ser o preposto.

7.1.6. QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, expedida dentro de um prazo
maximo de 90 (noventa) dias anteriores a sessdo publica de processamento deste Pregdo, pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou dentro do prazo de validade constante no documento;
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b) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentadas
na forma da lei (registrado na Junta Comercial), vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios.

7.1.7. DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES LOCAIS

a) Declaragdo de vistoria do local de execuc¢do dos servigos, expedido pela secretaria responsavel, devera
ser realizada por responsavel técnico da empresa licitante, indicado na letra “b” do item 7.1.5 qualificacdo
técnica, comprovando ter a empresa licitante tomado conhecimento das condigdes locais para o perfeito
cumprimento das obrigagdes decorrentes do objeto da licitagdo, conforme Anexo IX. As vistorias deverdo
ocorrer somente uma vez, as 09 horas do dia 23 de novembro de 2018. Os licitantes interessados deverdao
realizar o agendamento prévio junto a Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social, através do telefone
(51) 3546-7728 com Alessandro.

7.2. A microempresa e a empresa de pequeno porte que atender ao item 3.5, que possuir restricdo em
qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos no item 7.1.3 e regularidade trabalhista, previsto no
item 7.1.4 deste edital, terd sua habilitagio condicionada a apresentagdo de nova documentagdo, que
comprove a sua regularidade em cinco dias Uteis, a da sessdo em que foi declarada como vencedora do
certame.

7.2.1. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo, a
critério da Administragcdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada e durante o
transcurso do respectivo prazo.

7.2.2. Ocorrendo a situagdo prevista no item 7.2, a sessdo do pregdo sera suspensa, podendo o
pregoeiro fixar, desde logo, a data em que se dara continuidade ao certame, ficando os licitantes ja intimados a
comparecer ao ato publico, a fim de acompanhar o julgamento da habilitagdo.

7.2.3. O beneficio de que trata o item 7.3 ndo eximird a microempresa e a empresa de pequeno porte da
apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma restricdo.

7.2.4. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo fixado no item 7.2, implicard na inabilitacdo do
licitante e a adogdo do procedimento previsto no item 8.2, sem prejuizo das penalidades previstas no item 12.1,
alinea g, deste edital.

7.3. O envelope de documentagdo que ndo for aberto ficarda em poder do pregoeiro pelo prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da homologagdo da licitagdo, devendo o licitante retira-lo, apés aquele periodo, no
prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de inutilizagdo do envelope.

8. DA ADJUDICACAO

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar o menor preco
sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatdrias, o pregoeiro inabilitard a licitante e
examinara as ofertas subsequentes e qualificagdo das licitantes, na ordem de classificagio e, assim,
sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora,
ocasido em que o pregoeiro poderd negociar diretamente com a proponente para que seja obtido preco
melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro proclamara a vencedora, e, a
seguir, proporcionard as licitantes a oportunidade para manifestarem a intengdo de interpor recurso,
esclarecendo que a falta dessa manifestagdo expressa, imediata e motivada, importara na decadéncia do direito
de recorrer por parte da licitante.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessdo o pregdo, a intencdo de recorrer, esta tera
o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacdo das razGes de recurso.
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9.2. Constara na ata da sessdo a sintese das razoes de recurso apresentadas, bem como o registro de que
todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre as raz6es do recurso no
prazo de 03 (trés) dias corridos, apds o término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todas, vista
imediata do processo.

9.3. A manifestacdo expressa da inten¢do de interpor recurso e da motivagdo, na sessdo publica do
pregdo, sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

9.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato recorrido, a
qual podera, no prazo de 5 (cinco) duas Uteis, reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir, acompanhando de suas
razbes, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da subida
do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

10. DOS PRAZOS

10.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administracdo, no prazo de 05 (cinco) dias, convocara a
vencedora para assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes
previstas neste edital.

10.2. O prazo de que trata o item 10.1 podera ser prorrogado, uma vez e pelo mesmo periodo, desde
que seja requerido de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento serd efetuado mensalmente, até o 102 dia util do més subsequente ao da prestagdo
dos servigos, desde que a nota fiscal tenha dado entrada na Prefeitura Municipal até a segunda-feira anterior.

11.2. Mensalmente sera retido do pagamento o valor de 1% (um por cento), calculado sobre o valor
mensal liquido do contrato, que sera depositado em conta-depésito vinculada, bloqueada em nome da
empresa contratada, destinada exclusivamente ao pagamento de férias, 132 (décimo terceiro) salario e
verbas rescisorias aos trabalhadores da contratada, cujos valores sejam liberados somente com a ocorréncia
dos fatos geradores.

11.3. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo IGPM/FGV do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragdo compensard a contratada com juros de 0,5%
ao més, pro rata.

11.4. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagdo, a
indicacdo do nimero do processo e o numero do pregdo, a fim de acelerar o tramite de recebimento do
material e posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

11.5. Caso a nota fiscal ndo tenha dado entrada na Prefeitura Municipal até a segunda-feira descrita no
item 11.1, o prazo de pagamento sera postergado.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Pelo inadimplemento das obriga¢cdes, seja na condicdo de participante do pregdo ou da
contratante, as licitantes, conforme a infracdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) deixar de apresentar a documentacgdo exigida no certame: suspensdo do direito de licitar e contratar
com a Administragcdo pelo prazo de 2 (dois) anos e multa de 10% sobre o valor estimado da contratagdo;

b) manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administragao pelo prazo de 2 anos;

c) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensao do direito de licitar e
contratar com a Administragcdo pelo prazo de 5 anos e multa de 30% sobre o valor estimado da contratagao;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de corregdo durante a execugdo e sem prejuizo ao
resultado: adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05 (cinco) dias, apds os quais sera
considerado como inexecuc¢do contratual: multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do contrato;
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f) inexecugdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo
prazo de 3 anos e multa de 20% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do contrato;

g) inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo
prazo de 5 anos e multa de 30% sobre o valor atualizado do contrato;

h) causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual: declaragdo de inidoneidade
cumulada com a suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo prazo de 5 anos e
multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

12.2. As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

12.3. Nenhum pagamento serd efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidagao qualquer
obrigacdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

13. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.1. Os recursos financeiros correrdo por conta das seguintes dotacGes orcamentdrias: 2.137-
3.3.9.0.39.78 (6622).

14. DO REAJUSTAMENTO

14.1 O reajuste de precos podera ser utilizado na presente contratacdo desde que seja observado o
interregno minimo de 1(um) da data limite de apresentacdo das propostas objeto deste instrumento, em
relacdo aos custos com insumos e materiais (exceto equipamentos) necessarios a execucao do servigo.

14.2 O indice a ser utilizado para o calculo do reajustamento do contrato é o IGP-M indice Geral de
Pregos de Mercado, conforme Fundagao Getulio Vargas.

14.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir do fato gerador que deu
ensejo ao ultimo reajuste.

14.4 Os reajustes serdo procedidos, obrigatoriamente, de solicitacdo da contratada acompanhada de
memorial de calculo e da apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos, conforme a variacdo de
custos do reajuste.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Quaisquer informagdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de
interpretacdo do edital, deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de Trés Coroas, setor de Licitages, sito
na Av. Jodo Correa, n° 380, ou pelo telefone/fax 51-3546-7800, no horario compreendido entre as 12 e 19
horas, de segunda a quinta-feira e das 9 as 16 horas em sexta-feira, preferencialmente, com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias da data marcada para recebimento dos envelopes.

15.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente Pregdo
encontrar-se-3o a disposi¢do de todos os interessados no Municipio, setor de Licitagdes.

15.3. Ocorrendo decretagao de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo de ato
do certame na data marcada, a data constante deste edital sera transferida, automaticamente, para o primeiro
dia util ou de expediente normal subsequente ao ora fixado.

15.4. Para agilizagdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes facam constar na documentagdo o seu
endereco, e-mail e os numeros de fax e telefone.

15.5. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatdrio poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por tabelido, ou por servidor da Administragdo, ou
ainda, publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial. Os documentos extraidos de sistemas informatizados (internet)
ficardo sujeitos a verificagdo da autenticidade de seus dados pela Administracgdo.

15.5.1. Caso opte por autenticacdo dos documentos na Prefeitura Municipal de Trés Coroas, estes
deverdo ser autenticados até 1 (um) dia atil anterior ao marcado para abertura dos documentos de habilitagdo,
conforme estabelecido no predmbulo deste edital.

15.5.2. Ndo serd aceito nenhum documento autenticado por servidores publicos do Municipio de Trés
Coroas com data posterior ao descrito no item anterior.
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15.5.3. O disposto nos itens 14.5.1 e 14.5.2 ndo se aplica para documentos autenticados por cartérios ou
tabelionatos, ou seja, serdo aceitos documentos autenticados com data do dia de realizagdo deste pregdo
somente se estes forem autenticados em cartdrios ou tabelionatos.

15.6. ApOs a apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

15.7. A Administragdo podera revogar a licitagdo por razdes de interesse publico, devendo anula-la por
ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93).

15.8. Fica eleito o Foro da Comarca de Trés Coroas para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitacdo e
do contrato pela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

15.9. O presente edital poderd ser acessado na rede mundial de computadores (internet) no site
www.trescoroas.rs.gov.br.

15.10. S3o anexos deste edital:

Anexo |
Anexo |l
Anexo Il
Anexo IV
Anexo V
Anexo VI
Anexo VII
Anexo VI
Anexo IX
Anexo X

Projeto Basico

Modelo de Proposta

Modelo de Credenciamento

Declaragdo de Cumprimento do art. 72, Inciso XXXII da Constituicdo Federal
Declaragdao de Cumprimento aos Requisitos de Habilitagdo

Declaragdo de Idoneidade e Inexisténcia de fatos impeditivos

Modelo de declarac¢do de responsabilidade

Minuta do Edital

Declaracdo de Conhecimento das Condig¢Ges Locais

Modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos

Trés Coroas, 05 de novembro de 2018.

Orlando Teixeira dos Santos Sobrinho
Prefeito Municipal
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ANEXO | - PROJETO BASICO
PREGAO N° 060/18
PROCESSO N° 3717/18

1 OBJETO

Contratagdo de empresa especializada em servigos de limpeza e conservagdo em prédios publicos do Municipio
Trés Coroas, em conformidade com Projeto Basico.

2 DOS SERVICOS

2.1 Os servigos deverdo ser executados em conformidade com todos os detalhamentos contidos no projeto
basicos integrante deste processo.

2.2 A empresa deverd fornecer uniformes e equipamentos de protecdo individual e equipamentos para
prestacdo dos servigos, bem como material, se for o caso (de acordo com cada projeto basico).

2.3 O licitante vencedor serd responsavel por todas as obriga¢cdes sociais de protecdo aos seus profissionais,
bem como todas as despesas necessarias para a execugao dos servigos contratados, incluindo despesas com
deslocamentos, uniformes, estadia, alimentagdo, saldrios, encargos sociais, previdencidrios, comerciais,
trabalhistas, equipamentos de protecdo individual e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao
cumprimento das obrigacGes decorrentes deste contrato, isentando integralmente o Municipio.

2.4 O licitante vencedor terd prazo de 05 (cinco) dias apds a assinatura do contrato para iniciar os servigos,
objeto deste edital.

2.5 O licitante vencedora devera manter escritério no Municipio de Trés Coroas e um preposto, que
representard a empresa, sendo este o contato direto entre o contratante e o contratado. Ele devera comparecer
aos locais onde serdo prestados os servigos, sanar duvidas dos funcionarios da empresa, corrigir falhas, ser a
ligacdo entre os prestadores de servico e os funcionarios do Municipio.

2.6 O licitante vencedor de enquadrar seus prestadores de servicos nas normas previstas na legislacdo
trabalhista existente.

2.7 O licitante vencedor submeter-se-a a apreciacdo da fiscalizacdo, e acatar as determinagbes, que serdo
efetuadas em duas vias com a devida assinatura de recebimento.

2.8 O licitante vencedor deverd executar imediatamente, as corre¢des que se fizerem necessarias, no servigo
sob sua responsabilidade, independente das penalidades cabiveis.

3 LOCAIS PARA PRESTACAO DOS SERVIGOS

Lote 01 - Servigos de limpeza e conservagao nos prédios da Secretaria de Saude e Assisténcia Social, consistindo
em:

a) Unidade Bésica de Satide do Bairro Linha Café
Rua Leopoldo Suchow, n°® 195, bairro Linha café, Trés Coroas.
Area: aproximadamente 246m?
Carga horaria: de segunda a sexta-feira das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00

Servicos a serem executados por 1 (um) servente.

b) Unidade Bésica de Satuide do Bairro Linha 28
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Rua Augusto Becker, n° 1442, bairro Linha 28, Trés Coroas.

Area: aproximadamente 289m?

Carga horaria: de segunda a sexta-feira das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00

Servigos a serem executados por 1 (um) servente.

C) Unidade Bésica de Satide do Bairro Vila Nova

Rua Porto Alegre, n° 470, bairro Vila Nova, Trés Coroas.

Area: aproximadamente 135m?

Carga horaria: de segunda a sexta-feira das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00

Servicos a serem executados por 1 (um) servente.

4 DA EXECUGAO DOS SERVICOS

4.1 Os servicos a serem executados compreendem:

4.1.1 Servicos de Limpeza, Higienizagao e Conservagao

A limpeza Técnica é o processo de remogdo de sujidades, mediante a aplicagdo de energias
quimica, mecanica ou térmica, num determinado periodo de tempo. Consiste-se na limpeza de
todas as superficies fixas (verticais e horizontais) e equipamentos permanentes, das diversas areas
das Unidades de Saude. E imprescindivel que se utilizem critérios de classificacdo das areas para o
adequado procedimento de limpeza.

4.1.2 Classificagdo de Areas

Areas Criticas (C) — sdo as que oferecem maior risco de transmissdo de infeccBes, ou seja, areas
onde se realizam procedimentos invasivos e/ou que possuem pacientes de risco ou com sistema
imunoldgico comprometido, ou ainda, aquelas areas que por sua especificidade devem ter a
presenca de micro-organismos patogénicos minimizada.

Areas Semicriticas (SC) — sdo as dreas ocupadas por pacientes com doencas infecciosas de baixa
transmissibilidade e doengas ndo infecciosas, isto é, aquelas ocupadas por pacientes que nao
exijam cuidados intensivos de isolamento.

Areas N3o-criticas (NC) — sdo todas aquelas dreas ndo ocupadas por pacientes e onde ndo se
realizam procedimentos, como as dreas administrativas e de circulagdo.

4.1.3 Recomendagdes Importantes Para Areas Criticas e Semicriticas

Os procedimentos de limpeza, a serem adotados, deverdo observar as praticas da técnica e das
normas de legislagdo vigentes, no que tange o controle de infec¢do.

Os servicos serdo executados em todas as superficies, tais como: pisos, paredes/divisdrias, teto,
porta/visores, luminarias, mobilidrios e demais instala¢des.

Os profissionais de limpeza deverdo estar habilitados para o uso de equipamentos especificos
destinados a limpeza das areas criticas, semicriticas, ndo-criticas, da infraestrutura externa e da
area comum.

As maos deverdo ser lavadas, antes e apds a utilizagdo das luvas, bem como as luvas de PVC.
E proibido o processo de varredura seca dentro da Unidade de Saude.
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® Todos os utensilios utilizados na prestagdo de servigcos (panos de mobilia e piso, escovas, baldes,
etc), deverdo ser lavados em locais designados pela chefia imediata, apds o término de cada turno
de trabalho.

® Os materiais em tecido deverdo estarem limpos e secos, para uso nas areas.

® A coleta de residuos devera ser realizada, pelo menos, trés vezes ao dia, ou quando o conteudo
ocupar 23 (dois tergos) do volume total. Os residuos deverdo ser transportados conforme o
protocolo do Gerenciamento de Residuos, especifico para o tipo de residuo gerado, em recipiente
fechado, com tampa, lavavel, seguindo toda a legislagdo vigente.

5 —-TIPOS DE LIMPEZA

5.1 LIMPEZA CONCORRENTE

5.1.1 E o processo de limpeza didria de todas as areas das Unidades de Salde, objetivando a manutencdo do
asseio, o abastecimento e a reposi¢do dos materiais de consumo diario (sabonete liquido, papel higiénico, papel
toalha interfolhado, etc.), a coleta de residuos de acordo com a sua classificagdo e a higienizagdo molhada dos
banheiros, proporcionando ambientes limpos e agradaveis.

5.1.2 FREQUENCIA DA LIMPEZA CONCORRENTE

e AREAS CRITICAS — TRES VEZES POR DIA, data e hordrio preestabelecidos, e, sempre que

necessario.

e  AREAS SEMICRITICAS — DUAS VEZES POR DIA, data e horario preestabelecidos, e, sempre que
necessario.

e AREAS NAO-CRITICAS — UMA VEZ POR DIA, data e horério preestabelecidos, e, sempre que
necessario.

e AREAS COMUNS — UMA VEZ POR DIA, data e horario pré estabelecidos, e, sempre que necessario.

e AREAS EXTERNAS — DUAS VEZES POR SEMANA, data e horario preestabelecidos, e, sempre que
necessario.

5.1.3 METODO DE LIMPEZA CONCORRENTE
Limpeza Umida para todas as superficies, utilizando baldes de cores diferenciadas (um contendo solucdo
detergente e outro agua limpa). Trocar as solugGes dos baldes a cada ambiente.

5.2 LIMPEZA TERMINAL

5.2.1 E o procedimento de limpeza e/ou desinfeccdo, de todas as dreas das Unidades de Satde, objetivando a
reducdo da sujidade e, consequentemente, da populagdo microbiana, reduzindo a possibilidade de
contaminacdo ambiental. E realizada periodicamente de acordo com a criticidade das dreas (critica, semicritica
e ndo-critica), com data, dia da semana e hordrio preestabelecidos em cronograma mensal. Inclui todas as
superficies e mobilidrios. Portanto, é realizada em todas as superficies horizontais e verticais, das areas criticas,
semicriticas, ndo-criticas, infraestrutura e area comum.

5.2.2 FREQUENCIA DE LIMPEZA TERMINAL

AREAS CRITICAS — SEMANAL, data, horario e dia da semana preestabelecidos.
AREAS SEMICRITICAS — QUINZENAL, data, horario e dia da semana preestabelecidos.
AREAS NAO-CRITICAS — MENSAL, data, horario e dia da semana preestabelecidos.
AREAS COMUNS — MENSAL, data, hordrio e dia da semana preestabelecidos.

AREAS EXTERNAS — SEMANAL, data, horario e dia da semana preestabelecidos.
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5.2.3 METODO DE LIMPEZA TERMINAL

® Reunir e organizar todos os materiais necessarios no carrinho de limpeza.
® (Colocar o carrinho de limpeza do lado da porta de entrada do ambiente, sempre do lado de fora.
®  Utilizar os EPIs necessarios e indicados para a realizagdo dos procedimentos de limpeza.

® Realizar, quando necessaria, a desinfec¢gdo/descontaminacdo de matéria orgdnica, conforme as normas
vigentes.

® Trocar as luvas para a execugdo das demais etapas.

® Recolher os sacos de lixo do local, separados, fechando-os com dois nés e depositando-os, seguindo o
Protocolo de Gerenciamento de Residuos da Secretdria Municipal de Saude e Unidades Basicas.

Iniciar a limpeza pelo mobilidrio com solugdo detergente para remogdo da sujidade.
Realizar o enxague e sempre que necessario, realizar friccdo com alcool 70%.

Proceder a limpeza da porta, do visor e da maganeta com solugdo detergente.

Proceder a limpeza do piso com solucdo determinada pela Secretaria Municipal de Sadde;

Realizar a limpeza do banheiro, iniciando pela pia, o box, o vaso sanitario e por ultimo pisos e ralos
(ndo esquecer de limpar o porta-papel toalha, o porta-papel higiénico, o espelho e a valvula de
descarga). Reorganize o ambiente.

Desprezar as solugées dos baldes, no local indicado pela chefia imediata.

Realizar a higienizagdo dos baldes.

Proceder a limpeza do recipiente para residuos, com solucdo detergente, em local especifico.
Repor os sacos de lixo, conforme Politica de Gerenciamento dos Residuos.

Retirar e lavar as luvas.

Lavar as maos.

Repor os produtos de higiene pessoal (sabonete, papel toalha e higiénico).
5.3 Métodos e Equipamentos de Limpeza de Superficies
5.3.1 LIMPEZA UMIDA

Consiste em passar pano ou esponja, umedecidos em solucdo detergente ou desinfetante, enxaguando, em
seguida, com pano umedecido em agua limpa. Esse procedimento é indicado para a limpeza de paredes,
divisdrias, mobilidrios e de equipamentos de grande porte.
E importante ressaltar que a limpeza Umida é considerada a mais adequada e higiénica, todavia ela é limitada
para a remog¢do da sujidade muito aderida. Na limpeza terminal, é necessdria a utilizagdo de métodos mais
eficientes para a remocdo da sujidade, como a mecanizada.

5.3.2 LIMPEZA MOLHADA

Consiste na limpeza de pisos e de outras superficies fixas e de mobilidrios, por meio de esfregacdo e de enxague
com agua abundante, sendo utilizada principalmente na limpeza terminal. Na sua realizagdo em pisos,
recomenda-se 0 uso de maquinas automdticas que lavam, enxaguam e aspiram ao mesmo tempo,

principalmente em dreas que ndo possuem ralos.

5.3.3 LIMPEZA SECA
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Consiste na retirada de sujidade, pé ou poeira, mediante a utilizagdo de vassoura (varredura seca), e/ou
aspirador. A limpeza com vassouras é recomendavel em dreas externas, sendo proibido o seu uso em dreas
internas de atendimento.

5.3.4 LIMPEZA E CONSERVAGCAO EM AREAS EXTERNAS
Varregdo do patio e recolhimentos dos detritos.
6 REGRAS BASICAS

6.1 Utilizar equipamento de protegdo individual (EPI), fornecido pela empresa contratada, sempre.
6.2 Comecar do ambiente menos contaminado para o mais contaminado.
6.3 Iniciar a limpeza da area menos contaminada para a mais contaminada.
6.4 Iniciar a limpeza pelo teto.
6.5 Proceder a varredura Umida.
6.6 Corredores: dividir corredor ao meio, deixando um lado livre para o transito de pessoal enquanto procede a
limpeza do outro.
6.7 Usar técnica de dois ou trés baldes:
®  Area critica usar trés baldes:
Balde 1: Agua pura;
Balde 2: Agua e sab3o;
Balde 3: Com solugdo padronizada pela SMS.
Area semicritica e ndo-critica, usar dois baldes:

Balde 1: Agua pura;

Balde 2: Agua e sab3o.

6.8 Limpar em Unico sentido, de cima para baixo e em linhas paralelas, nunca em movimentos de vai e vem.
6.9 Nos banheiros, lavar por tltimo o vaso sanitério, onde serd desprezada toda a dgua suja (contaminada).
6.10 Todo o material usado para limpeza (baldes, panos, vassouras, etc.), devera ser limpo e guardado em local
apropriado.

7 PERIODICIDADE DA LIMPEZA

7.1 Diariamente

® Varredura geral de todas as dependéncias, incluindo corredores, escadarias e calgadas, que
circulam o prédio. Bem como, passar pano umido nos pisos vinilicos e ceramicos, bem como nos
rodapés das diversas dependéncias das unidades;

® Llimpeza e remogdo do pd dos mdveis (cadeiras, balcdes, armdrios, portas, janelas e paredes
divisdrias), utensilios e outros objetos de mesa; desinfec¢do dos aparelhos telefénicos;

® Retirar o p6 de computadores e similares com flanela seca;

® Proceder a lavagem e desinfec¢do dos sanitarios, pisos, bacias, assentos e pias, utilizando sabéo,
desinfetante e desodorante sanitario, devendo ser revisada durante todo dia para manter as
mesmas condicdes de higiene;

® Reposicdo de papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, quando necessario, fornecidos pela
Administracdo.

® N3&o permitir o acimulo de papéis usados nos sanitdrios fazendo a coleta e remogdo tantas vezes
quanto se fizerem necessarias;
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Retirar o lixo, no minimo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos, de acordo com
as cores definidas pelas normas de reciclagem de lixo, removendo-os para local indicado pelo
CONTRATANTE;

Trocar os sacos de lixo organico uma vez por dia;
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

7.2 Semanalmente

Limpar, com produtos adequados, portas, divisorias, barras e batentes de vidro e em geral;

Limpar, com produto apropriado, e aspirar forragdes de couro ou plastico de assentos, poltronas,
estofados e similares;

Remocdo de teias de aranha;

Limpar e polir, com produto adequado, todos os metais, como: valvulas, registros, sifGes,
fechaduras, etc.;

Limpar os espelhos com pano e produto adequados;
Remover capachos e tapetes procedendo a sua limpeza com aspirador de po;
Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

Executar demais servigos considerados necessdrios a frequéncia semanal.

7.3 Quinzenalmente

Limpar vidros internos e janelas internas, obedecendo as normas de segurancga;
Limpar as paredes, divisorias, portas, marcos de porta e peitoril de janelas;
Limpeza dos vidros;

Limpeza dos lustres e globo de luzes;

Limpeza de cadeiras e poltronas estofadas em material sintético;

Outros servigos correlatos que se fizerem necessarios.

7.4 Mensalmente

Limpar forros e rodapés, removendo manchas;

Limpar cortinas e persianas com equipamentos e produtos adequados;

Limpar externamente, com produtos adequados, o forro e as grelhas de ar condicionado;

Lavagem de tapetes, carpetes e passadeiras, com emprego de detergente e maquinario adequado;
Proceder uma revisdo minuciosa de todos os servigcos prestados durante o més.

8 EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

8.1 A Contratante disponibilizard equipamentos, utensilios, materiais de limpeza, necessérios a execuc¢do do

Contrato

8.2 O contratado devera disponibiliza os uniformes e equipamentos de protec¢do individual.
8.3 Composic¢ao do uniforme unitario por servente:

Anualmente:

Calc¢a na cor preta — 3 pegas;

Camiseta malha fria, com gola esporte, em gabardine, com emblema da empresa — 6 pegas;
Meia em algodao, na cor preta — 6 pares;
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® Ténis preto em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana — 2 pares;
9 FORMAS DE APRESENTACAO

9.1 O Municipio disponibilizara todo material necessdrio de limpeza e higienizagcdo nas dependéncias das
unidades, como sabdo em po, agua sanitaria, alcool, sapondceo em po, limpa vidros, lustra moveis, panos para
limpeza, detergente, cera liquida, baldes, baldes mop, mangueiras, vassouras, sacos de lixo, rodos, escadas,
extensdes elétricas, enceradeiras, aspiradores de po, lava jato, etc e tudo o que mais for necessario para o bom
resultado do servigo.

9.2 A Contratada devera fornecer uniformes adequados a estagdo do ano, crachas de identificacdo e EPI's para a
execugdo do servigo.

9.3 Em caso de falta, a contratada devera substituir o posto apds o comunicado da Contratante, em no maximo
2 horas sob pena de ter o valor correspondente a falta descontada na Nota Fiscal.

10 DAS OBRIGACOES

10.1 Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares sobre Medicina e Seguranca do Trabalho,
obrigando seus empregados a trabalhar com equipamentos individuais adequados;

10.2 Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados durante a execugao dos
Servigos;

10.3 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

10.4 Apresentar durante a execugdo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem o cumprimento da
legislacdo em vigor quanto as obrigagGes assumidas na presente licitagdo, em especial encargo social,
trabalhistas, previdencidrios, tributos, fiscais e comerciais;

10.5 Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, os servicos em que verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugao;

10.6 Responder diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a causar a Contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua ag¢do ou omissdo, dolosa ou culposa. Na execu¢do do contrato,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

10.7 Responsabilizar-se por todos e quaisquer 6nus e encargos decorrentes da legislacdo fiscal (Federal,
Estadual e Municipal) e da legislagdo social, previdencidria, trabalhista e comercial, decorrentes da execugdo do
presente contrato;

10.8 Efetuar o pagamento dos salarios, encargos sociais e trabalhistas de seus empregados nas datas
determinadas pela legislagao em vigor;

10.9 Manter o registro de seus empregados devidamente atualizados e efetuar o controle da jornada de
trabalho no respectivo local de prestagdo dos servigos;

10.10 Fornecer lista com nimero do documento de identidade seus empregados alocados para prestagdo dos
servigos objeto deste contrato, com copia do contrato de trabalho de cada um dos empregados, bem como do
respectivo registro do contrato de trabalho no livro de registros na CTPS;

10.11 Apresentar, antes do inicio das atividades, relagdo do pessoal a ser alocado nos respectivos servigos, com
dados pessoais de identificagdo rigorosamente atualizada, e manté-los identificados com crachds para controle
de sua permanéncia nas dependéncias do local da prestagdao dos servicos;

10.12 Prestar os servigos discriminados, nos horarios estabelecidos pela Contratante, utilizando-se da melhor
técnica para sua execugao;

10.13 Destacar elementos para execuc¢do dos servicos de forma criteriosa para que estes nao sofram qualquer
solugdo de continuidade ou reducdo de qualidade e quantidade, e providenciar a substituicdo de qualquer
empregado julgado inconveniente ou que se mostre inapto as tarefas inerentes a execugdo contratual;

10.14 Fazer-se representar no local da prestagdo dos servigos por preposto aceito pela Administragdo com a
atribuicdo de atualizar e manter sob sua guarda e responsabilidade os registros dos empregados, coordenando
e fiscalizando a execugdo dos servicos e o cumprimento das normas disciplinares, de seguranca e legislacdo
pertinentes;
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10.15 Substituir, sempre que exigido pela Contratante e independentemente de justificativa por parte desta,
qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatérias a disciplina do Servigo Publico;

10.16 Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias apontadas pela Contratante, quanto a execugdo dos
servigos contratados;

10.17 Manter reserva técnica de pessoal capacitado, treinado, uniformizado e em conformidade com as
exigéncias da Contratante, para substituicdo imediata de seus funcionarios em caso de falta, folga, férias ou
outros, a qual ndo sera contabilizada no quantitativo a ser contratado e nem serd objeto de faturamento para
implicar acréscimo do valor dos postos previstos neste contrato.
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA
PREGAO N° 060/18
PROCESSO N° 3717/18

A
Prefeitura Municipal de Trés Coroas
Av. Jodo Correa, 380 — Trés Coroas — RS

Referente: Licitagdo na modalidade Pregdo n° __ /18, aberturadia__de ___ de 2018 as __ horas.
Proponente:

a) Razdo Social:

b) Endereco:

c) Telefone: e-mail:

d) CNPJ:

Assunto: Proposta

MD Pregoeiro
IlImos. Senhores da Equipe de Apoio

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , estabelecida na , cidade de /___, telefone
, fax , e-mail , vem por meio desta apresentar sua proposta de preco para a licitacdo na
modalidade Pregdo Presencial n° __/18, conforme segue:
Lote Descricao Valor mensal por servente

01

Cumpre-nos informar-lhes ainda que examinamos os documentos da licitagdo, inteirando-nos dos
mesmos para elaboragdo da presente proposta.

Obs.: O preenchimento do presente anexo acarretara a conformidade da proposta da licitante com todas as
caracteristicas do objeto e exigéncias constantes no edital.
Local e Data

Nome e assinatura responsavel legal
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ANEXO 11l - MODELO DE CREDENCIAMENTO
PREGAO N° 060/18
PROCESSO N° 3717/18

FORA DOS ENVELOPES DE HABILITAGCAO E PROPOSTA JUNTO COM O CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos o(a) Sr.(a) portador(a) da
cédula de identidade n° e do CPF n° , a participar da licitacdo instaurada pelo
Municipio de Trés Coroas, na modalidade de Pregdo, na forma Presencial, sob o n° _ /18, na qualidade de a
REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da empresa , CNPJ

o

n , bem como formular propostas e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Local e data.

Assinatura do(s) dirigente(s) da empresa
(firma reconhecida)

Nome do dirigente da empresa

Observacoes:
1. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o
credenciamento, a falta de uma delas invalida o documento para os fins deste procedimento licitatério.

2. Este credenciamento devera vir acompanhado, obrigatoriamente, da Cépia do Contrato Social da
Empresa, devidamente registrado, com ultimas alteragoes.
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ANEXO IV
PREGAO N° 060/18
PROCESSO N° 3717/18

DENTRO DO ENVELOPE DE HABILITAGAO

Declaragdo do Cumprimento do disposto no artigo 7, inciso XXXIIl da Constituicdo Federal (Empregador
Pessoa Juridica)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS - RS
REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N2 __/18.

DECLARACAO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o nimero
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade n2
e do CPF n2 , DECLARA, para fins do disposto
no inciso V do art. 27 da Lei n2. 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n2. 9.854, de 27 de outubro
de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

(representante legal)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).
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ANEXO V
PREGAO N° 060/18
PROCESSO N° 3717/18

FORA DOS ENVELOPES DE HABILITAGCAO E PROPOSTA JUNTO COM O CREDENCIAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS - RS
REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N2 __/18.

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGCAO

A empresa , inscrita no CNPJ sob o nimero
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)

X portador(a) da Carteira de Identidade ne

e do CPF n® , DECLARA, para fins de

participacdo em licitagdo Pregdo Presencial n? _ /18, que cumpre plenamente todos os requisitos de
habilitagdo de acordo com edital de licitagdo, estando ciente de todas as implicacGes legais originarias do
presente ato.

(representante legal)
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ANEXO VI
PREGAO N° 037/18
PROCESSO N° 060/18

DECLARAGAO IDONEIDADE E DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA QUALIFICACAO

DENTRO DO ENVELOPE DE HABILITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS - RS
REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N2 __/18.

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento de licitacdo, sob a
modalidade de Pregdo Presencial, sob n? _ /18, instaurado pela Prefeitura de Trés Coroas, que ndo fomos
declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas e sob as penas
da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a nossa habilitagdo, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores,

, de de 2018.

(carimbo CNPJ, nome e assinatura do responsavel legal)
(carteira de identidade nimero e érgao emissor)
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ANEXO VII
PREGAO N° 060/18
PROCESSO N° 3717/18
MODELO DE DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE
DENTRO DO ENVELOPE DE HABILITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS - RS
REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N2 __/18.

O responsdvel legal pela empresa , CNPJ n? , vem pela
presente informar que o responsavel pela execugdo dos servigos serd o seguinte profissional:

Nome: - N2 Registro no CRA:
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ANEXO VIIl - MINUTA DE CONTRATO
PREGAO N° 060/18
PROCESSO N° 3717/18

CONTRATO N¢ /18

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS que entre si fazem, de um lado o MUNICIPIO DE TRES COROAS,
Pessoa Juridica de Direito Publico, com sede na Prefeitura Municipal de Trés Coroas, a Av. Jodao Correa, 380,
inscrita no CNPJ sob o n? 88.199.971/0001-53, IE n2 146/0024912, neste ato representada por seu Prefeito
Municipal Sr. ORLANDO TEIXEIRA DOS SANTOS SOBRINHO, brasileiro, divorciado, residente e domiciliado em

Trés Coroas, RS, a seguir denominado simplesmente MUNICIPIO, e de outro a empresa ,
estabelecida na , N° ___, no municipio de CNPJ n? , heste ato
representada pelo Sr. , a seguir denominado simplesmente CONTRATADO, nas seguintes

cldusulas e condigdes:
|- DO OBJETO:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em
servigos de limpeza e conservagdo em prédios publicos do Municipio Trés Coroas

Paragrafo Unico: A CONTRATADA, de acordo com as condi¢des, especificacdes, quantitativos e demais
elementos técnicos estabelecidos no EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL n2 __ /18 — Processo __/18 e seus ANEXOS
e na sua Proposta datada de __ de ___ de 2018, documentos estes que passam a integrar este instrumento,
independentemente de transcricao, OBRIGA-SE a executar os servigos licitados.

Il - FORMA DE EXECUGAO:

CLAUSULA SEGUNDA: O objeto do presente contrato sera executado na forma de empreitada por preco
mensal.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA obriga-se a atender com eficiéncia e presteza as solicitagbes que lhe
forem encaminhadas pelo CONTRATANTE, toda vez que este necessitar de esclarecimentos sobre os servigos
prestados.

1l - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO:

CLAUSULA TERCEIRA: Como contraprestacio pela execucdo do objeto do presente contrato, o
MUNICIPIO compromete-se a pagar a importancia mensal de R$ ( ) por servente.

CLAUSULA QUARTA: O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 10° dia do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, mediante depdsito em conta corrente, aprovada pelo servidor da Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura responsavel pela fiscalizacdo.

Paragrafo Unico: Mensalmente sera retido do pagamento o valor de 1% (um por cento), calculado sobre
o valor mensal liquido do contrato, que sera depositado em conta-depdsito vinculada, bloqueada em nome da
empresa contratada, destinada exclusivamente ao pagamento de férias, 132 (décimo terceiro) salario e verbas
rescisdrias aos trabalhadores da contratada, cujos valores sejam liberados somente com a ocorréncia dos fatos
geradores.

CLAUSULA QUINTA: Quando os pagamentos forem vinculados a conclusdo de etapas ou a adimplemento
de condicdo por parte do contratado, estes somente serdo efetuados apds o efetivo cumprimento da mesma,
devidamente atestado, por escrito, pelo érgdo competente da Prefeitura Municipal.

CLAUSULA SEXTA: Em hipétese alguma havera pagamentos antecipados.

CLAUSULA SETIMA: Os pagamentos somente serdo efetuados nas sextas-feiras, mediante depdsito em
conta corrente do CONTRATADO, devendo o CONTRATADO encaminhar a fatura referente a parcela a ser
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recebida a Tesouraria da Prefeitura Municipal na segunda-feira anterior, anexo a Nota Fiscal/fatura devera os
constar os documentos elencadas abaixo, relativos ao més de competéncia da prestagdo dos servigos, sem os
quais ndo sera possivel o pagamento:

a) Relagdo dos empregados;

b) Cdpia do contrato de trabalho;

c) Copia do registro de empregados;

e) Copia das carteiras de trabalho e Previdéncia Social;

f) Folha de pagamento dos salarios, recibo/comprovantes de pagamento dos saldrios, do més anterior;

g) Cépia do controle de ponto dos empregados, cartdes ponto, folha ponto ou por outro meio,
correspondente ao més do pagamento do salario;

Paragrafo Primeiro: Anualmente e/ou quando ocorrer o evento:

a) Aviso de férias, devidamente pagas, juntamente com o adicional de férias, na forma da lei,
correspondente ao més da Nota Fiscal/Fatura, quando couber;

b) Recibos e comprovantes do pagamento do 132 salario;

c¢) Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS;

d) Ficha de Registro de empregado;

e) Contrato de Trabalho;

f) Documentos que comprove a concessdo de aviso prévio, se houver, trabalhado ou indenizado seja por
parte da empresa ou por parte do trabalhador, quando couber;

g) Pedido de demissdo e termo de rescisdo de contrato de trabalho, devidamente homologado, quando
o trabalhador tiver mais de um ano de servico prestado na empresa e copia da guia de recolhimento rescisério
do FGTS e da Contribuicdo Social (GRFC) em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o
trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extingdo e contrato por tempo determinado.

Paragrafo Segundo: Para atendimento ao que dispde a IN RFB n? 971 de 13/11/2009, Lei Municipal n®
2.288 de 11/11/2003 e Lei Complementar n2 123 de 14/12/2006 e alteragbes posteriores, devem ser observados
os seguintes procedimentos, conforme o caso:

a) Sobre o enquadramento do anexo do Simples Nacional: Todas as Notas Fiscais de prestagio de
servigos deverdo mencionar o anexo do Simples Nacional a que estd enquadrada, para fins de isen¢do ou nao
da retengdo da Previdéncia Social, caso o servigo esteja elencado como sujeito a retengdo nos arts.118 e 119 da
IN RFB n2 971 de 13/11/2009.

b) Sobre dispensa da retengdo da Previdéncia Social: A empresa que se enquadrar em casos de dispensa
de retencdo da Previdéncia Social, deverd informar tal fato na Nota Fiscal ou em declaragcdo anexa, indicando a
lei e o artigo a que se aplica.

C) Apresentagdo da GFIP: Todas as empresas sujeitas a retencdo da Previdéncia Social devem anexar a
Nota Fiscal uma cépia da GFIP da ultima competéncia, conforme exige o art. 138 da IN RFB n2 971 de
13/11/2009.

d) Em caso de existéncia de contrato formal firmado para realizacio do servico ou obra, o CONTRATADO
devera observar ainda a apresentagao de copia de outros documentos solicitados no contrato, como cépia do
recolhimento do FGTS e da GPS entre outros.

e) Empregados em condigBes especiais de trabalho: Para fins do Art. 145 da IN RFB n2 971 de
13/11/2009, caso a empresa possua empregados que exercem fungdes em condi¢Bes especiais que possibilite a
aposentadoria especial, esta deverd anexar em todas as Notas Fiscais uma declaragdo contendo o nome e
remuneragdo dos empregados expostos.

f) Servico de transporte de passageiros: As Notas Fiscais de transporte de passageiros, deverdo
observar o disposto no art. 121, inciso Il do Art. 122 e 123 da IN RFB n2 971 de 13/11/2009, sendo assim devem
passar a discriminar as despesas com combustivel e manutencdo do veiculo para a devida diminui¢cdo da base
de calculo de retencdo da previdéncia social.

g) Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN): As empresas optantes pelo
Simples Nacional devem informar na Nota Fiscal o percentual de ISSQN que recolhem.
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IV - DOS PRAZOS:

CLAUSULA OITAVA O contrato terd um prazo de 12 (doze) meses, com inicio em ___ de ___ de 2018,
prorrogavel até o maximo permitido na Lei n2 8.666/93.

Paragrafo Unico: O CONTRATADO reconhece, expressamente, o direito do MUNICIPIO de rescindir
unilateralmente o CONTRATO pela sua inexecugdo total ou parcial, com a aplicagdo das sangGes contratuais,
legais e regulamentares, conforme dispde as Clausulas contratuais no item VI - DAS RESPONSABILIDADES E
PENALIDADES.

CLAUSULA NONA: O MUNICIPIO acompanhari e fiscalizara a execuc¢do através de servidor designado
para este fim, comprometendo-se o CONTRATADO a fornecer-lhe as informagdes que requisitar a facultar-lhe o
acesso nos locais onde o objeto deste estiver sendo desenvolvido, sob as penas do artigo 87 da Lei 8.666/93,
aplicados conforme a gravidade da infracdo.

CLAUSULA DECIMA: O CONTRATADO é responsavel pelos saldrios da m3o-de-obra que utilizar e os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execu¢do do contrato, podendo o
MUNICIPIO exigir a comprovacio periddica do seu cumprimento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O CONTRATADO é responsavel pelos danos que causar, por culpa ou dolo,
na execugao do contrato, ao MUNICIPIO ou a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A subcontratacio da execucdo do presente contrato somente serd
admitida quando expressamente autorizada pelo MUNICIPIO e n3o eximird o CONTRATADO das
responsabilidades contratuais e legais incidentes sobre o total do objeto do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Considera-se executado o CONTRATO quando o seu objeto for recebido
definitivamente, admitindo-se o recebimento provisério na forma do artigo 73 e seguintes da Lei n.2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: O CONTRATADO manterad um preposto no local da execugdo do objeto do
contrato para representa-lo, podendo o MUNICIPIO rejeitar a indicagdio a qualquer tempo.

V — DO REAJUSTAMENTO

CLAUSULA DECIMA QUINTA: O reajuste de precos podera ser utilizado na presente contratacdo desde que
seja observado o interregno minimo de 1(um) da data limite de apresenta¢do das propostas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: O indice a ser utilizado para o célculo do reajustamento do contrato é o IGP-M
indice Geral de Pregos de Mercado, conforme Fundacdo Getulio Vargas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir do
fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: Os reajustes serdo procedidos, obrigatoriamente, de solicitacdo da contratada
acompanhada de memorial de célculo e da apresentagdo da planilha de custos e formacgdo de pregos, conforme
a variacdo de custos do reajuste.

VI - DOS DESCONTOS

CLAUSULA DECIMA NONA: A inexecucdo dos servicos do presente contrato, decorrente do ndo suprimento
de faltas, atrasos ou saidas antecipadas dos empregados da CONTRATADA, sera descontada do preco estipulado
da seguinte maneira:

Desconto = Valor mensal do contrato x numero de dias a descontar

total de dias do més x n.2 serventes

CLAUSULA VIGESIMA: Para fins de aplicacdo desta cldusula, considera-se dia Util aquele em que ha previsdo
de prestacdo de servigos nos termos desta contratacdo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: O demonstrativo com a apuracdo das faltas ocorridos sers,
obrigatoriamente, anexado a nota fiscal ou documento equivalente apresentado para que possa ser verificada a
sua exatiddo.

VIl - DAS GARANTIAS
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: A garantia apresentada pela contratante de 5,0% (cinco por cento) do valor
total do contrato é na modalidade conforme designado na proposta financeira.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: O MUNICIPIO acompanhard e fiscalizard a execucdo através de servidor
designado para este fim, comprometendo-se o CONTRATADO a fornecer-lhe as informagdes que requisitar a
facultar-lhe o acesso nos locais onde o objeto deste estiver sendo desenvolvido, sob as penas do artigo 87 da
Lei 8.666/93, aplicados conforme a gravidade da infrac3o.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA: O CONTRATADO é responsavel pelos salarios da mao-de-obra que utilizar e
os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato, podendo o
MUNICIPIO exigir a comprovacéo periddica do seu cumprimento.

VIl - DAS RESPONSABILIDADES E PENALIDADES:

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: O CONTRATADO esta sujeito as penalidades previstas no capitulo IV da Lei
8.666, de 21 de junho de 1993, sem prejuizo das seguintes.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: Pelo inadimplemento das obriga¢des, seja na condicdo de participante do
pregdo ou da contratante, as licitantes, conforme a infragao, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

Paragrafo Primeiro: Deixar de apresentar a documentagdo exigida no certame: suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 (dois) anos e multa de 10% sobre o valor estimado da
contratagdo;

Paragrafo Segundo: Manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 anos;

Paragrafo Terceiro: Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do
direito de licitar e contratar com a AdministragéGo pelo prazo de 5 anos e multa de 20% sobre o valor estimado
da contratagdo;

Paragrafo Quarto: Executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢ao durante a execucgdo e
sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

Paragrafo Quinto: Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 05 (cinco) dias, apds os
quais sera considerado como inexecugdo contratual: multa didria de 1,0% sobre o valor atualizado do contrato;

Paragrafo Sexto: Inexecucdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 3 anos e multa de 20% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido
do contrato;

Paragrafo Sétimo: Inexecuc¢do total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 30% sobre o valor atualizado do contrato;

Paragrafo Oitavo: Causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual: declaragdo de
inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo
prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA: O presente CONTRATO serd rescindido, do pleno direito, ocorrendo
qualquer das causas previstas no artigo 78 da Lei 8.666/93, apuradas em processo administrativo, assegurado o
direito a contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA: A parte que der causa a rescisdo do contrato estd sujeita ao pagamento de
uma multa equivalente a 30% (trinta por cento) do custo total do contrato, reajustado conforme a CLAUSULA
TERCEIRA, sem prejuizo de perdas e danos e demais san¢des administrativas, civis ou criminais.

CLAUSULA VIGESIMA NONA: O CONTRATADO reconhece, expressamente, o direito do MUNICIPIO de
rescindir unilateralmente o CONTRATO pela sua inexecugdo total ou parcial, com a aplicagdo das sangdes
contratuais, legais e regulamentares.

IX - GENERALIDADES:
CLAUSULA TRIGESIMA: O presente contrato rege-se, no que for omisso, pelas condicdes previstas no

Instrumento de Convocag¢do para a Licitagdo e pela Lei n.2 8.666/93, de 21 de junho de 1993, que o
CONTRATADO declara conhecer e acatar.
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CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA: Em anexo, fazendo parte integrante e indissoltvel o presente contrato,
quando for o caso, encontra-se o aditivo contendo clausulas especiais da presente avenga, que levard o mesmo
numero deste instrumento e sera formalizado e assinado no mesmo ato.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: A despesa decorrente do presente CONTRATO correra por conta das
seguintes rubricas CL: 1.137-3.3.90.39.78 (6622).

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA: O presente contrato é intransferivel ndo podendo o CONTRATADO
subcontratar ou sub empreitar o objeto do mesmo, sem a expressa autorizagio do MUNICIPIO.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA: As partes elegem o Foro da Comarca Local como o Unico competente
para dirimir as controvérsias oriundas da interpreta¢do das cldusulas do presente CONTRATO, com renuncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em duas vias de igual teor e
forma, para um mesmo e desejado efeito juridico, na presenca de duas testemunhas instrumentarias:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS, em ___de de 2018.

TESTEMUNHAS:

Orlando Teixeira dos Santos Sobrinho
Prefeito Municipal

Contratado
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ANEXO IX - MODELO DE DECLARAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS — RS

REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N2 __/18.

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGCOES LOCAIS

A empresa , inscrita no CNPJ sob o numero
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade ne

e do CPF n@ , DECLARA, para fins de

participacdo na licitacdo na modalidade Pregdo Presencial n? /18, que vistoriou o local de prestacdo dos
servigos e que tomou conhecimento de todas as informacgGes e das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigac¢des objeto da licitagdo.

(responsavel técnico)

Atesto que a vistoria ao local da prestagao do

servico foi realizada em [/ .

Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia
Social - SMSAS

Prefeitura Municipal de Trés Coroas
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ANEXO X — MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (RS)
A Saldrio Base RS 1.036,20
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade RS 414,48
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de hora extra
G Outros (especificar)
Total da Remuneragdo RS 1.450,68
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Il Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A [Transporte RS -
A.1 Desconto Transporte RS 62,17
B Auxilio alimentagdo (vales, cesta basica RS 280,00
etc.)
C Assisténcia médica e familiar
D Auxilio Creche
E Seguro de vida, invalidez e funeral RS -
F Outros (Assisténcia Odontoldgica) RS -
Total de beneficios mensais e didrios RS 217,83

Nota: o valor informado deverad ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

] Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes RS 99,87
B Materiais RS -
C Equipamentos (Depreciagdo) RS -
D Outros (especificar) RS -
Total de Insumos Diversos: RS 99,87

Nota: Valores mensais por empregado.
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MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submddulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuiges

4.1 Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (RS)
A INSS 20,00% RS 290,14
B SESI OU SESC 1,50% RS 21,76
C SENAI OU SENAC 1,00% RS 14,51
D INCRA 0,20% RS 2,90
E Salario Educagdo 2,50% RS 36,27
F FGTS 8,00% RS 116,05
G Seguro acidente do trabalho (RAT x 1,82% RS 26,40

FAP)
H SEBRAE 0,60% RS 8,70
Total 35,62% R$ 516,73
Submédulo 4.2 - 132 (décimo terceiro) Salario

4.2 132 Salario % Valor (RS)

A 1392 Saldrio 8,33% RS 120,84

Subtotal 8,33% RS 120,84

Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre
B 2,979 R 43,04
132 (décimo terceiro) Salario 7% > 30

Total 11,30% RS 163,89

Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade % Valor (RS)

A Afastamento Maternidade 0,65% RS 9,43

B Incidéncia do submo.dulo 4.1 sobre 0,23% RS 336
afastamento maternidade

Total 0,88% RS 12,79

Submddulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

4.4 Provisdo para Rescisdo % Valor (RS)
A Aviso prévio indenizado 0,08% RS 1,16
B !nC|de_nC|a do FGTS s/aviso prévio 0,01% RS 0,09
indenizado
c MuI'Ea do F'G.TS.e con.trlbwgoes sociais 4,00% RS 5803
s/aviso prévio indenizado
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D Aviso prévio trabalhado 0,02% RS 0,29

E Inc,ld_enma do submédulo 4.1 s/aviso 0,01% RS 0,10
prévio trabalhado

r Ml.,||ta FC,iT.S e contribuicGes sociais do 0,01% RS 0,15
aviso prévio trabalhado

Total: 4,12% RS 59,82

Submaddulo 4.5 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

Composicao do custo de Reposicao o

4.3 do Profissional Ausente & Ll e

A Férias e terco constitucional de férias 11,11% RS 161,17

B Auséncia por doenga 0,01% RS 0,15

C Licenca paternidade 0,01% RS 0,15

D Auséncias legais 0,01% RS 0,15

E Auséncia por acidente de trabalho 0,02% RS 0,29
F Outros (especificar)

Subtotal 11,16% RS 161,90

G Incidéncia do st{bNmodulo 4.1 sobre o 3.98% RS 5767

Custo de Reposi¢cdo
Total: 15,14% RS 219,56

QUADRO RESUMO - MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

a Moédulo l_lrralibl'lat;::ftc:;Socnals e Valor (R$)
11 Esrc]:rrigbc;si;r:;/idénciérios, FGTS e outras RS 516,73
4.2 132 (décimo terceiro) Salario RS 163,89
4.3 Afastamento Maternidade RS 12,79
4.4 Custo de Rescisdo RS 59,82
4 s izzz‘:l: Reposi¢cdo do Profissional RS 219,56
4.6 Outros (Especificar)
Total: RS 972,79
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

4.1 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos 2,50% RS 68,53
B Lucro 2,86% RS 80,36
C Tributos 5,65% RS 177,95

C1 Tributos Federais (especificar) 3,65% RS 114,96

C1l1 PIS 0,65% RS 20,47
Cc.1.2 COFINS 3,00% RS 94,49
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS -
Cc3 Tributos Municipais (especificar) 2,00% RS 62,99
C3.1 ISSQN 2,00% RS 62,99
c4 Outros Tributos (especificar) 0,00% RS -
Total RS 326,84

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.

Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Anexo Il -B

Quadro-resumo do Custo por empregado — (Valor por empregado)

M3o-de-Obra vinculada a execugdo contratual (valor por (RS)

empregado)

A Modulo 1 - Eomposn;ao da RS 1.450,68
Remuneragao

B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios| RS 217,83
Mddulo 3 - Insumos Diversos

C (uniformes, materiais, equipamentos e |RS 99,87
outros).
Mddulo 4 - Encargos Sociais e

b Trabalhistas RS 972,73

Subtotal (A +B + C + D): RS 2.741,17

E Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e RS 326,84

Lucro
Valor total por empregado: RS 3.068,00
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MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS DOS UNIFORMES PARA REALIZAGAO DO SERVIGO DE LIMPEZA

Categoria Tipo de Uniforme Quantidade Quantidade Valor Valor Anual
Profissional de Postos Anual (N) unitario (0) (P=MxNxO)
(M)
Servente Calga na cor preta — pega 3 3
Camiseta malha fria, com gola 6
esporte, em gabardine, com
emblema da empresa — pega
Meia em algodao, na cor preta — 6
par
Ténis preto em couro, solado 2
baixo, com palmilha
antibacteriana — par
TOTAL SERVENTE (R) 3 - - RS
Valor Mensal Total (R) Valor Mensal por Categoria Profissional (R / n2 de postos de
Servente / 12 meses)
VALOR RS - RS -

ESTIMADO DA
PLANILHA  DE
CUSTOS  DOS
UNIFORMES
PARA
REALIZACAO DO
SERVICO DE
LIMPEZA E
CONSERVACAO*

*A PLANILHA DE CUSTOS DOS UNIFORMES PARA REALIZAGAO DO SERVIGO DE LIMPEZA DEVERA SER APRESENTADA JUNTO
COM A PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS DOS SERVENTES E ENCARREGADO DE
LIMPEZAPARA JUSTIFICAR O VALOR ATRIBUIDO A ALINEA “A” (UNIFORMES) DO MODULO 3 (INSUMOS DIVERSOS).
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