ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRES COROAS

EDITAL N° 025 de 08 de marco de 2024.

Abre inscricbes para o Cadastro de
Contratacdo Temporaria para o0 cargo de

Técnico em Saude Bucal.

ALCINDO DE AZEVEDO, PREFEITO MUNICIPAL DE TRES COROAS, no uso
das suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, a abertura das inscricbes para o Cadastro de
Contratacdes Temporarias de 01 (um) Técnico e Saude Bucal, para atuar na Secretaria

Municipal de Saude e Assisténcia Social.
Art. 12 Fica o Prefeito Municipal autorizado a contratar servidor em quantidade,
funcdo e vencimento mensal a seguir discriminado, pelo periodo de 3 (trés) meses até o limite de

01 (um) ano, em razdo de excepcional interesse publico, através de processo seletivo simplificado:

1- DAS VAGAS

Quantidade Funcéo / Exigéncias do Cargo Vencimento mensal

vagas

Técnico em Salde Bucal

01 Carga Horaria: 40 horas semanais R$ 2.048,18 +
Habilitacdo legal para o exercicio da profissao e Adicionalde
Registro no Conselho Regional de Odontologia

Insalubridade

1.1 - INFORMACOES SOBRE O CARGO

A descricdo do cargo, incluindo as atribui¢des, as condigdes de trabalho e os
requisitos para o seu provimento estdo dispostos no Anexo | do presente Edital, de acordo com a
Lei Municipal n° 3.150/2011.
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2 — DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo implica, desde j&, a ciéncia prévia e aceitacdo pelo candidato
das condicOes estabelecidas em todo o teor deste Edital, da Ficha de Inscri¢do do qual € parte
integrante, ndo podendo alegar desconhecimento.

2.2. Periodo de Inscrigdes: 11/03/2024 a 20/03/2024.

2.3 Local: Secretaria Municipal de Saide e Assisténcia Social, situada na Rua
Felipe Bender, n°® 170 — Centro - Trés Coroas.

2.4. Horario: Segunda a sexta-feira das 8:30 h as 11:30 h e das 13:30 h as
16:30 h.

2.5. Néo sera aceita inscricdo condicional, nem por correspondéncia ou via
eletronica, assim como é vedado o envio de qualquer documento constante nos requerimentos
por via postal.

2.6. Podera, ainda, ser efetuada a inscricdo através de terceiros, desde que junte
procuracdo com firma legalmente reconhecida e com poderes especiais e expressos, munido
da documentacdo completa.

2.7. O candidato preenchera e assinara o pedido de inscricdo em formulario
préprio que lhe sera apresentado no ato de inscricao.

2.8. O candidato que prestar declaracdes falsas ou inexatas tera sua inscri¢do
cancelada, bem como, anulados todos os atos dela decorrentes.

2.9. Somente sera aceita inscricdo com documentacdo completa, na forma do

item 3 deste edital.

3 - CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. O pedido de inscricdo devera ser feito presencialmente, atraves de
preenchimento da Ficha de Inscricdo, constante no Anexo I, a disposi¢cdo do candidato na
Secretaria de Salude e Assisténcia Social, situada na Rua Felipe Bender, n® 170 — Centro/Trés

Coroas.
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3.2 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer ao endereco, no local, horarios e prazos indicados nos itens 2.2, 2.3 e 2.4, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos, no momento da inscri¢ao:

3.2.1. Fotocdpia e original da Carteira de Identidade (frente e verso) e do
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF ou Carteira Nacional de Habilitacao;

3.2.2. Fotocdpia do comprovante de residéncia (se este estiver em nome de
terceiro, o0 mesmo deve formular declaracdo, podendo ser a proprio punho, de que o candidato
mora naquele enderego, juntamente com cépia de documento RG ou CNH do titular do
comprovante);

3.2.3. Fotocopia e original do comprovante de escolaridade exigido para o
cargo (diploma/certificado), conforme estipulado na legislacdo pertinente;

3.2.4. Fotocopia e original dos titulos para comprovacdo dos cursos de
aperfeicoamento e qualificacdo na area de Saude Bucal;

3.2.5. Fotocdpia e original dos registros de vinculo empregaticio, para fins de
comprovacao de experiéncia como Técnico em Saude Bucal;

3.2.6. Fotocopia e original do comprovante/laudo com CID, daqueles que
apresentam necessidades especiais;

3.2.7. Fotocdpia e original do comprovante de Registro no Conselho Regional
de Odontologia;

3.3. Néo sera aceita a inscricdo do candidato cuja documentagdo estiver
incompleta, ou que apresentar irregularidades, tais como: rasuras, emendas, nomes ilegiveis
ou dados incompletos.

3.4. O candidato inscrito ficara sujeito as exigéncias do processo seletivo, ndo
Ihe assistindo direito de ressarcimento de prejuizos decorrentes do ndo aproveitamento no
quadro para a funcéo pretendida.

3.5. A documentagdo de inscricdo somente tera valor para a data a que se

referir o processo seletivo, e ndo sera devolvida apos este.
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3.6. N&o serd permitido anexar novos titulos e/ou outros documentos do
candidato ap6s o0 ato da inscricdo, mesmo que ainda em tempo de inscri¢cdo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato apresentar todos os documentos exigidos no ato de

preenchimento da ficha;

4 - CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

4.1. O processo seletivo para o cargo de TECNICO EM SAUDE BUCAL sera

efetuado mediante a analise da documentacéo exigida neste Edital.

4.2 No processo de avaliacdo da documentacdo exigida para a funcdo de

Técnico em Saude Bucal, a pontuacéo que gerara a classificacdo se dara da seguinte forma:

Itens a serem Quantidade maxima Valor unitario Valor maximo
avaliados de titulos (pontos) (pontos)

Curso Técnico em .
Saude Bucal 10 10
Cursos de a) Até 20 horas de 2) 10
aperfeicoamento em Cursos 20
qualificacdo na area de | b) Mais de 20 horas
Saude bucal de Cursos b) 20
Experiéncia a) AtéfAl ano de
profissional como experiencia; a) 50
técnico em_saude b) De 1 ano até 2 b) 60
Bucal, devidamente anos de experiéncia 70
comprovados com _ 070
fotocopia do registro | €) Mais de 2 anos de

4.3 A classificagdo no processo seletivo se dard do candidato com maior

pontuacédo para o candidato com menor pontuacao.

5 - BANCA EXAMINADORA

A Banca Examinadora serd composta pelos seguintes Servidores: Aline

Okraszewski Medeiros e/ou Carla Cristina Miller e/ou Patricia Regina Sklar e/ou Juliana Cristina

Heredia Brito.
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6 - DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, terdo preferéncia, sucessivamente, quem: a) tiver idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscri¢do neste Processo Seletivo, conforme art. 27, paragrafo
Unico, da Lei Federal n® 10.471/2003 (Estatuto do Idoso); b) o candidato que tiver mais idade —
considerando (dia/més/ano de nascimento);

Mantido o empate, serd realizado um sorteio publico para desempate das notas,
com data e local a serem divulgados, sendo que as regras para participacdo dos candidatos seréo
estabelecidas respeitando os protocolos de distanciamento social vigentes na semana em que
ocorrera este ato.

7 - DA DOCUMENTACAO NO ATO DA POSSE

O candidato devera apresentar original e cdpia dos seguintes documentos, no ato

da posse:

a) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal e Justica Estadual, disponivel
nos seguintes enderecos eletronicos:

Federal: http://www.trf4.jus.br/trf4/

Estadual: http://www1.tjrs.jus.br/site/servicos/alvara_de_folha_corrida/

b) Gozar de boa saude fisica e mental (Exame Médico expedido por médico do Municipio);

¢) Registro Civil (casamento ou nascimento) — (Original e Copia);

d) Certificado de Servico Militar (12, 22 ou 3%), para homens (Original e Fotocdpia);

e) Titulo eleitoral (Original e Fotocopia), (com comprovante da Ultima votacdo 1° e 2° turnos);
Certid&o de Quitacao:
http://www.tse.gov.br/internet/servicos_eleitor/certidoes.html

f) Cédula de Identidade ou CNH (Original e Fotocopia);

g) CPF (Original e Fotocopia);

h) N° de inscricdo PIS/PASEP; (Original e Copia);
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i) N°(CTPS) e Série; (Original e Copia);

j) Comprovante de Endereco;

k) Registro de nascimento filhos (menores de 14 anos); carteira de vacinas e comprovante de
matricula escolar (Original e Fotocdpia);

I) Certificado de Conclusdo de Curso (exigido p/cargo) e (DIPLOMA), para cargos com
exigéncia de curso Superior — (Original e Copia);

m) Declaracdo sobre exercicio de outro cargo ou funcdo publica (quando necessario) Art.37 da
Constituicao Federal,

n) Declaracdo de renda e bens e valores que constituem seu patrimonio;

0) 1 foto 3x4 atualizada;

p) Conta Bancaria (Banrisul — Conta Corrente ou Registro e Individual);

g) Comprovante de registro no respectivo Conselho Regional.

8 - DOS IMPEDIMENTOS

N&o serdo admitidas inscricBes de candidatos exonerados e/ou demitidos por

ineficiéncia ou infragdo as normas legais ou estatutarias.

9 - CONDICOES DA CONTRATACAO

De acordo com a Lei Municipal n° 3.115/2011 — Regime Juridico dos Servidores

Publicos Municipais de Trés Coroas:

“Art. 205. Para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico, poderdo ser
efetuadas contratacGes de pessoal por tempo determinado.
Art. 206. Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, as
contratagdes que visam a:

| - atender a situacdes de calamidade publica;

I - combater surtos epidémicos;

I11 - atender outras situagdes de emergéncia que vierem a ser definidas em lei especifica;
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IV - substituir professor.

Art. 207. As contratacGes de que trata este capitulo terdo dotacdo orcamentaria especifica e ndo
poderdo ultrapassar o prazo de 12 meses, ou periodo letivo no caso do inciso IV do artigo anterior.
Art. 208. E vedado o desvio de funcio de pessoa contratada, na forma deste capitulo, bem como
sua recontratacdo antes de decorrido um més do término do contrato anterior, sob pena de
nulidade do contrato e responsabilidade administrativa e civil da autoridade contratante.

Art. 209. Os contratos serdo de natureza administrativa, ficando assegurados os seguintes direitos
ao contratado:

I - vencimento equivalente ao percebido pelos servidores de igual ou assemelhada fungdo no
quadro permanente do Municipio;

Il - jornada de trabalho, servico extraordinario, repouso semanal remunerado, adicional noturno
e gratificacdo natalina proporcional, nos termos desta Lei;

[11 - férias proporcionais, ao término do contrato;

IV - inscricdo no Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 210. Ao contratado por tempo determinado aplicam-se, no que couber, as disposicdes
referentes ao regime disciplinar de que trata o Titulo VI.
Art. 211. O contrato por tempo determinado extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual ou

Il - antecipadamente, por iniciativa de qualquer uma das partes contratantes.

8 1°A extincdo do contrato por iniciativa do contratante importard& no pagamento da
remuneracdo dos dias trabalhados, das férias proporcionais e da gratificagdo natalina
proporcional.

8 2° Excetua-se a extincdo do contrato decorrente do cometimento de infracdo disciplinar
punivel com demissdo e decorrente de procedimento disciplinar, hipotese em que sera devida

apenas a remuneracao pelos dias trabalhados.”

10 -VIGENCIA

O prazo de validade deste processo seletivo simplificado é de 12 (doze meses), a
contar da publicag&o do edital que publicara a classificacdo dos candidatos aprovados.
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11 - PUBLICACOES

Informagdes e o acompanhamento do andamento deste processo de selecdo

simplificado pode ser obtido no site www.trescoroas.rs.gov.br, no link Publica¢bes - Editais

Gerais; e no mural de publicagdes do Municipio na Sede Municipal.
MUNICIPIO DE TRES COROAS/RS, em 08 de marco de 2024.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Data Supra.

Alcindo de Azevedo

Prefeito Municipal

Noeli Claudete Zimmer

Secretéaria de Administracdo
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM SAUDE BUCAL
PADRAO DE VENCIMENTO: 07

ATRIBUICOES:
a) Sintéticas: Realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos usuarios, para o
atendimento clinico.

b) Genéricas: Sob a supervisdo do cirurgido dentista, realizar procedimentos preventivos,
individuais ou coletivos, nos usuarios para o0 atendimento clinico, como escovagdo
supervisionada, evidenciacdo de placa bacteriana, aplicacdo tdpica de fluor, selantes, raspagem,
alisamentos e polimentos, bochechos com fluor, entre outros; Realizar procedimentos reversiveis
em atividades restauradoras, sob supervisdo do cirurgido dentista; Cuidar da manutencdo e
conservacdo dos equipamentos odontologicos; Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos
trabalhos da equipe de saude da familia no tocante a saude bucal; Promover a satde do grupo de
escolares através de procedimentos e acdes coletivas; Apoiar o trabalho das auxiliares de salde
bucal através de orientacdes em reunides mensais; Promover educacdo em salde, através de
grupos educativos com a equipe de salde bucal e equipe multidisciplinar; Conscientizar a
populacdo da &rea de abrangéncia sobre a importancia da satde bucal. Sensibilizar os diretores e
professores das escolas publicas sobre a importancia da realizacdo dos procedimentos coletivos.

CONDIQC)ES DE TRABALHO:
a) Carga horéaria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantao e trabalho em domingos e
feriados, se convocado pelo Prefeito.

REQUISITO PARA INGRESSO:

a) Habilitacdo legal para o Exercicio da profissdo e inscricdo no Conselho Regional de
Odontologia.
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ANEXO 11

FICHA DE INSCRICAO - Processo Seletivo Simplificado - TECNICO EM SAUDE BUCAL

DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Nome da mée: Nome do pai:

Data de nascimento: Idade:

Naturalidade: Estado civil:

Endereco:

Bairro: Cidade/Estado:

Telefone/WhasApp:

E-mail:

DADOS DE IDENTIFICACAO

RG: Orgdo Exp.: Data Exp.:
CPF:

Possui necessidades especiais: ( )Sim ( )N&o — Se sim, qual?

Check-list documentag&o:
() Ficha de Inscricéo;

() Fotocopia e original da Carteira de Identidade (frente e verso) e do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF ou Carteira
Nacional de Habilitaco;

() Fotocopia do comprovante de residéncia (se este estiver em nome de terceiro, 0 mesmo deve formular declaragao,
podendo ser a proprio punho, de que o candidato mora naquele endereco, juntamente com cépia de documento RG ou CNH
do titular do comprovante);

() Fotocopia e original do comprovante de escolaridade exigido para o cargo (diploma/certificado), conforme estipulado
na legislacdo pertinente;

( ) Fotocdpia e original dos titulos para comprovacdo dos cursos de aperfeicoamento e qualificagdo na area de Salde
Bucal,;

() Fotocopia e original dos registros de vinculo empregaticio, para fins de comprovagéo de experiéncia como Técnico em
Salde Bucal;

() Fotocopia e original do comprovante/laudo com CID, daqueles que apresentam necessidades especiais.

Declaro para os devidos fins, que os dados acima sdo verdadeiros, bem como, que tenho ciéncia das normas que
regulamentam o presente Processo Seletivo Simplificado e assumo o compromisso tacito de aceitar todas as condigdes

estabelecidas no Edital 025/2024 e néo estar enquadrado(a) no Art. 37, inc. XVI, da Constituicdo Federal.

Trés Coroas, de de 2022.

Assinatura do Candidato ou Responsavel pela inscrigdo

Servidor Responsavel pela conferéncia dos documentos no ato da Inscri¢do, em / /

Assinatura do Servidor

Pagina 10 de 10




