Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITUARA MUNICIPAL
DE TRES COROAS

EDITAL N° 050 de 06 de maio de 2025.

Abre inscricbes para o Cadastro Reserva de
Contratacdo Tempordria para o0 cargo de
Odontologo 20 h.

O MUNICIPIO DE TRES COROAS, através de sua Secretaria Municipal de Salde e
Assisténcia Social, TORNA PUBLICO, a abertura das inscricdes para o Cadastro Reserva de
Contratagdes Temporarias para o cargo de Odontologo 20 h, para atuar na Secretaria Municipal de

Saude e Assisténcia Social.
Art. 1° Fica o Prefeito Municipal autorizado a contratar servidor em quantidade,
funcdo e vencimento mensal a seguir discriminado, pelo periodo de 12 (doze) meses até o limite de 02

(dois) anos, em razdo de excepcional interesse publico, através de processo seletivo simplificado:

1-DAS VAGAS

Quantidade vagas Funcéo / Exigéncias do Cargo Vencimento mensal

Odontélogo - 20 horas semanais

Cadastro Reserva | Ensino superior completo e habilitacdo especifica para R$ 6.209,92 +
o exercicio legal da profissdo — Registro no CRO — Adicional de
Conselho Regional de Odontologia insalubridade

1.1 - INFORMACOES SOBRE O CARGO

A descricdo dos cargos, incluindo as atribuigdes, as condi¢fes de trabalho e os
requisitos para o seu provimento estdo dispostos no Anexo | do presente Edital, de acordo com a Lei
Municipal n® 3.150/2011.

Pagina 1 de 7



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITUARA MUNICIPAL
DE TRES COROAS

2 — DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas atraves da entrega de documentacdo,
pelo(a) proprio(a) condidato(a), na Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Saude e
Assisténcia Social, localizada na Rua Felipe Bender, n°® 170, 2° piso, Bairro Centro — Trés
Coroas/RS, no periodo de 07 de maio a 16 de maio de 2025, no horario das 8:00 h as 11:30 h e
das 13:00 h as 16:30 h de segunda a quinta-feira e das 08:00h as 15:30 h nas sextas-feiras.

3 - CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

A classificagdo dos candidatos sera efetuada por meio da pontuacdo dos critérios
avaliados em Entrevista agendada individualmente, em uma escala de 0 (zero) a 65 (trinta) pontos, para

o0 Cargo de Odont6logo — 20 h, conforme as seguintes especificagdes:

a) Para o cargo de Odont6logo — 20 horas semanais.

Especificacéo dos critérios Pontuagéo
Maxima
Graduacdo em Odontologia Comprovada 20
Disponibilidade de horario conforme necessidade da SMSAS 20
Experiéncia Profissional comprovada em Odontologia na Atengéo 15

Priméaria em Salde (3 pontos por ano de experiéncia — limite de 15

pontos)

Experiéncia Profissional comprovada em Odontologia (2 pontos por ano 10

de experiéncia — limite de 10 pontos)

Pontuacdo total maxima 65

4 - BANCA EXAMINADORA

A Banca Examinadora serd composta pelos seguintes Servidores: Juliana Cristina
Heredia Brito e/ou Odilon Schweitzer Klauberg e/ou o Aline Okraszewski Medeiros e/ou Carla Cristina

Miiller e/ou Patricia Regina Sklar e/ou Lucimara Baierle.
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5- DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, terdo preferéncia, sucessivamente, quem: a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Processo Seletivo, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei
Federal n® 10.471/2003 (Estatuto do ldoso); b) o candidato que tiver mais idade — considerando

(dia/més/ano de nascimento);

Mantido o empate, sera realizado um sorteio publico para desempate das notas, com
data e local a serem divulgados, sendo que as regras para participagdo dos candidatos serdo
estabelecidas respeitando os protocolos de distanciamento social vigentes na semana em que ocorrera
este ato.

6 - DA DOCUMENTACAO

O candidato devera apresentar original e copia dos seguintes documentos, no ato da

POSSE:

a) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal e Justica Estadual, disponivel nos
seguintes enderegos eletronicos:

Federal: http://www.trf4.jus.br/trf4/

Estadual: http://wwwl.tjrs.jus.br/site/servicos/alvara_de_folha_corrida/

b) Gozar de boa saude fisica e mental (Exame Médico expedido por médico do Municipio);

c) Registro Civil (casamento ou nascimento) — (Original e Copia);

d) Certificado de Servico Militar (12, 22 ou 3?), para homens (Original e Fotocopia);

e) Titulo eleitoral (Original e Fotocdpia), (com comprovante da Ultima votacdo 1° e 2° turnos);
Certidao de Quitacéo:
http://www.tse.gov.br/internet/servicos_eleitor/certidoes.html

f) Cédula de Identidade ou CNH (Original e Fotocdpia);

g) CPF (Original e Fotocdpia);

h) Ne° de inscricdo PIS/PASEP; (Original e Copia);

i) N° (CTPS) e Série; (Original e Copia);

j) Comprovante de Endereco;
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k) Registro de nascimento filhos (menores de 14 anos); carteira de vacinas e comprovante de
matricula escolar (Original e Fotocépia);

1) Certificado de Concluséo de Curso (exigido p/cargo) e (DIPLOMA\), para cargos com exigéncia de
curso Superior — (Original e Copia);

m) Declaracdo sobre exercicio de outro cargo ou fungdo publica (quando necessario) Art.37 da
Constituicdo Federal;

n) Declaragdo de renda e bens e valores que constituem seu patriménio;

0) 1 foto 3x4 atualizada;

p) Conta Bancéria (Banrisul — Conta Corrente ou Registro e Individual);

g) Comprovante de registro no respectivo Conselho Regional.

7 - DOS IMPEDIMENTOS

N&o serdo admitidas inscrigdes de candidatos exonerados e/ou demitidos por

ineficiéncia ou infracdo as normas legais ou estatutarias.

8 - CONDICOES DA CONTRATACAO

De acordo com a Lei Municipal n° 3.115/2011 — Regime Juridico dos Servidores

Publicos Municipais de Trés Coroas:

“Art. 205. Para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse publico, poderdo ser
efetuadas contratagdes de pessoal por tempo determinado.
Art. 206. Consideram-se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, as
contratacdes que visam a:

| - atender a situacOes de calamidade publica;

Il - combater surtos epidémicos;

111 - atender outras situaces de emergéncia que vierem a ser definidas em lei especifica;

IV - substituir professor.
Art. 207. As contratagdes de que trata este capitulo terdo dotacdo orcamentéria especifica e ndo

poderdo ultrapassar o prazo de 12 meses, ou periodo letivo no caso do inciso IV do artigo anterior.
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Art. 208. E vedado o desvio de funcio de pessoa contratada, na forma deste capitulo, bem como sua
recontratacdo antes de decorrido um més do término do contrato anterior, sob pena de nulidade do
contrato e responsabilidade administrativa e civil da autoridade contratante.
Art. 209. Os contratos serdo de natureza administrativa, ficando assegurados os seguintes direitos ao
contratado:

I - vencimento equivalente ao percebido pelos servidores de igual ou assemelhada fungdo no quadro
permanente do Municipio;

Il - jornada de trabalho, servigo extraordinario, repouso semanal remunerado, adicional noturno e
gratificagdo natalina proporcional, nos termos desta Lei;

111 - férias proporcionais, ao término do contrato;

IV - inscri¢cdo no Regime Geral da Previdéncia Social.
Art. 210. Ao contratado por tempo determinado aplicam-se, no que couber, as disposicGes referentes
ao regime disciplinar de que trata o Titulo VI.
Art. 211. O contrato por tempo determinado extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual ou

Il - antecipadamente, por iniciativa de qualquer uma das partes contratantes.

§ 1° A extincdo do contrato por iniciativa do contratante importara no pagamento da remuneracao
dos dias trabalhados, das férias proporcionais e da gratificagdo natalina proporcional.

§ 2° Excetua-se a extin¢do do contrato decorrente do cometimento de infracdo disciplinar punivel
com demissdo e decorrente de procedimento disciplinar, hipdtese em que serd devida apenas a

remuneragéo pelos dias trabalhados.”

9 -VIGENCIA

O prazo de validade deste processo seletivo simplificado é de 12 (doze meses), a

contar da publicacdo do edital que publicara a classificacdo dos candidatos aprovados.

10 - PUBLICACOES
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Informagdes e o acompanhamento do andamento deste processo de selegéo

simplificado pode ser obtido no site www.trescoroas.rs.gov.br, no link Publica¢bes - Editais Gerais; e

no mural de publicacBes do Municipio na Sede Municipal.

MUNICIPIO DE TRES COROAS/RS, em 06 de maio de 2025.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data Supra.

Fabiel Cristovao Port
Prefeito Municipal
Tiago Ricardo da Silva
Secretario de Administracao
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: ODONTOLOGO
PADRAO DE VENCIMENTO: 15

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Prestar atendimento odontoldgico, dentro do seu periodo
normal de trabalho, aos pacientes que lhe forem encaminhados pela Secretaria Municipal de Salde e
Servico Social.

b) Descricdo Analitica: Prestar atendimento odontol6gico, dentro do seu periodo
normal de trabalho, aos pacientes que Ihe forem encaminhados pela Secretaria Municipal de Salde e
Servigo Social, e aos Servidores do Municipio de Trés Coroas , incentivar, participar e orientar campanhas
de higiene bucal e de medida preventivas contra a carie, ministrar palestras em escolas publicas em eventos
patrocinados pelo Municipio, outras atividades correlatas.

Condigdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas;
b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme obrigatério quando fornecido
pelo Municipio, eventualmente o servi¢o poderd ser prestado no consultdrio particular do odontélogo,
mediante convénio com o mesmo autorizado pelo Poder Legislativo.

Requisitos para Provimento:

a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Instrugdo: Nivel Superior. Habilitacdo legal para exercer a profissdo de odont6logo.
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