ANEXO I

Chamamento Público CMDCA Nº 01/2026 (Preferencialmente em papel timbrado)

DECLARAÇÃO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TÉCNICA E GERENCIAL PARA A EXECUÇÃO DO PLANO DE TRABALHO.



				, presidente/diretor/provedor, CPF	, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o(a) 	(entidade)		, dispõe de estrutura física e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execução do Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e prestação de contas, bem como em atender o art. 43 da Lei Federal nº 13.019/2014.


Três Coroas, RS, 	de 	de 2026.




.......................................................................................

Assinatura do representante legal da OSC ou do (a) procurador legalmente habilitado
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ANEXO II

Chamamento Público CMDCA Nº 01/2026 (Preferencialmente em papel timbrado)

DECLARAÇÃO DE HABILITAÇÃO

A Organização da Sociedade Civil (INSERIR RAZÃO SOCIAL DA OSC) 	, cadastrada no CNPJ nº 	, na pessoa de seu representante legal (NOME)	, cadastrado no CPF nº   , RG nº   , declara que:
a) a referida Organização da Sociedade Civil, bem como seus dirigentes, não se enquadram nos motivos de impedimento dispostos no art. 39 da Lei Federal nº 13.019/2014;
b) para fins de participação no Edital de Chamamento Público CMDCA Nº 01/2026, a referida Organização da Sociedade Civil é possuidora de toda a documentação exigida na legislação e disposta deste edital, essenciais à formalização de parceria, e me comprometo a entregá-la, na forma e prazo solicitados, para a eventual celebração de Termo de Colaboração.
c) a ausência, irregularidade ou incompletude de quaisquer dos documentos, declarações e ou requisitos necessários à formalização da parceria, ensejará a não celebração da parceria e destinação dos recursos captados para a universalidade do FMDCA.

Três Coroas, RS,	de	 2026.
...........................................................
Assinatura do representante legal da OSC ou do (a) procurador legalmente habilitado.

ANEXO III

Chamamento Público CMDCA Nº 01/2026 (Preferencialmente em papel timbrado)

DECLARAÇÃO DE QUE OS DIRIGENTES DA ENTIDADE NÃO SÃO AGENTES POLÍTICOS, PARENTESCO E PUBLICIDADE.


	,presidente/diretor/    do    (a)
	, CPF 	, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que não integram a respectiva diretoria agentes políticos do governo concedente. Declaramos para os devidos fins de direito, em cumprimento ao art. 39, III da Lei 13.019/14, Art.
39. Ficará impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a organização da sociedade civil que: tenha como dirigente agente político de Poder ou do Ministério Público, dirigente de órgão ou entidade da administração pública de qualquer esfera governamental, ou respectivo cônjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
Declaro não haver contratação de parentes ou empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, bem como membros do Poder Público;
Declaro para os devidos fins e sob as penas da lei, que a entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n° 12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial a publicidade aos recursos públicos recebidos e à sua destinação, sem prejuízo das prestações de contas a que estejam legalmente obrigadas.



Três Coroas, RS, 	de 	de 2026.



........................................................................................

Assinatura do representante legal da OSC ou do (a) procurador legalmente habilitado
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ANEXO IV
Chamamento Público CMDCA Nº 01/2026 (Preferencialmente em papel timbrado)
DECLARAÇÃO DE COMPROMETIMENTO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS CONFORME LEI 13.019/2014.




	,  presidente/diretor/provedor  do  (a)
		, CPF 	, declaro para os devidos fins que a entidade 	se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lei 13.019/2014 bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma lei.





Três Coroas, RS, 	de 	de 2026.


.......................................................................................

Assinatura do representante legal da OSC ou do (a) procurador legalmente habilitado
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ANEXO V

Chamamento Público CMDCA Nº 01/2026 (Preferencialmente em papel timbrado)

MODELO DE PLANO DE TRABALHO E PLANO DE APLICAÇÃO

	1. DADOS CADASTRAIS:

	NOME DA INSTITUIÇÃO:
	CNPJ:

	TIPO DE ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL:
	( ) Sem Fins Lucrativos

	
	( ) Cooperativa

	
	( ) Religiosa

	ENDEREÇO:

	BAIRRO:
	CIDADE:
	U.F.
	CEP:

	E-MAIL
	TELEFONE:

	CONTA BANCÁRIA:
	BANCO:
	AGÊNCIA:

	NOME DO RESPONSÁVEL:
	CPF:

	PERÍODO DE MANDATO:
	RG/ÓRGÃO EXPEDIDOR:
	CARGO:

	ENDEREÇO:
	CEP:

	2. PROPOSTA DE TRABALHO

	NOME DO PROJETO:
	PRAZO DE EXECUÇÃO:

	
	INÍCIO:
	TÉRMINO:

	PÚBLICO ALVO:

	OBJETO DE PARCERIA:

	DESCRIÇÃO DA REALIDADE QUE SERÁ OBJETO DA PARCERIA ( DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)

	JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO:

	3. OBJETIVOS:

	3.1. GERAIS:

	3.2. ESPECÍFICOS:

	4. METODOLOGIA:
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	4.1. FORMA DE EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS

	5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

	5.1. DESCRIÇÃO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

	5.2. RESULTADOS ESPERADOS:

	5.3. PARÂMETROS PARA AFERIÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

	6. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (META, ETAPA OU FASE)

	META
	ETAPA/FASE
	ESPECIFICAÇÃO
	INDICADOR FÍSICO
	DURAÇÃO

	
	
	
	UN.
	QUANT.
	INÍCIO
	TÉRMINO

	
	
	
	
	
	
	

	7. PREVISÃO DA RECEITA E DESPESA

	RECEITA
	TOTAL
	VALOR MENSAL
	VALOR ANUAL

	PROPONENTE
	
	
	

	CONCEDENTE
	
	
	

	TOTAL GERAL
	
	
	

	

	DESPESA
	TOTAL
	VALOR MENSAL
	VALOR ANUAL

	PROPONENTE
	
	
	

	CONCEDENTE
	
	
	

	TOTAL GERAL
	
	
	

	8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

	8.1. CONCEDENTE

	META
	1º MÊS
	2º MÊS
	3º MÊS
	4º MÊS
	5º MÊS
	6º MÊS

	
	
	
	
	
	
	



	META
	7º MÊS
	8º MÊS
	9º MÊS
	10º MÊS
	11º MÊS
	12º MÊS

	
	
	
	
	
	
	

	8.2. PROPONENTE (CONTRAPARTIDA SE HOUVER)

	META
	1º MÊS
	2º MÊS
	3º MÊS
	4º MÊS
	5º MÊS
	6º MÊS

	
	
	
	
	
	
	

	META
	7º MÊS
	8º MÊS
	9º MÊS
	10º MÊS
	11º MÊS
	12º MÊS

	
	
	
	
	
	
	

	9. DETALHAMENTOS DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS

	DESCRIÇÃO
	VALOR

	
	Material de Consumo
	

	
	Serviços de Terceiros – Pessoa Física
	

	
	Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
	

	
	Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execução
	

	
	Equipamentos e Materiais Permanentes
	

	TOTAL
	



	NATUREZA
	DESCRIÇÃO

	

1
	Vencimentos e vantagens fixas - pessoal
	Despesas com: Vencimento; Salário Pessoal de Funcionário; Gratificações; Adicional de Insalubridade; Adicional Noturno; Adicional de férias 1/3 (art. 7o, inciso XVII, da Constituição); Adicionais de Periculosidade; Diferenças Individuais Permanentes; Aviso
Prévio (cumprido); Férias Vencidas e Proporcionais; Adiantamento do 13o Salário; 13o Salário Proporcional; e outras despesas correlatas.

	

2
	Obrigações Patronais
	Despesas com encargos que a organização tem pela sua condição de empregadora, e resultantes de pagamento de pessoal ativo, tais como Fundo de Garantia por Tempo de Serviço e contribuições para Institutos de Previdência, inclusive a alíquota de contribuição suplementar para cobertura do déficit atuarial, bem como os encargos resultantes do pagamento com atraso das contribuições de que trata este elemento de despesa.

	
3
	Indenizações e restituições trabalhistas
	Despesas resultantes do pagamento efetuado a empregados decorrentes de obrigações de encerramento de contrato, inclusive férias e aviso prévio indenizados, multas e contribuições incidentes sobre os depósitos do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço, etc.

	
4
	Material de Consumo
	Despesas com materiais de consumo, de uso imediato, como: combustíveis; gás engarrafado; material de cama, mesa e banho; uniformes, tecidos e aviamentos;; material para escritório; material elétrico e eletrônico; material didático e pedagógico; material para esporte e lazer; material para áudio, vídeo e foto;



	
	
	material para utilização em gráfica; material e acessórios de tecnologia da informação; medicamentos; material hospitalar e odontológico; material de limpeza e produção de higienização; material para manutenção de bens imóveis; material de proteção e segurança; peças e acessórios para equipamentos e outros materiais; gêneros de alimentação; material
de copa e cozinha; material para festividades e homenagens; etc..

	
5
	Serviços de consultoria
	Despesas decorrentes de contratos com pessoas físicas ou jurídicas, prestadoras de serviços nas áreas de consultorias técnicas ou auditorias financeiras ou jurídicas, ou assemelhadas (assessoria de gestão de projetos, de prestação de contas, assessoria contábil, etc.)

	6
	Locação de mãos de obra
	Despesas com prestação de serviços por pessoas jurídicas, tais como limpeza e higiene, portaria, vigilância ostensiva e outros, nos casos em que o contrato especifique o quantitativo físico do pessoal a ser utilizado.

	

7
	Outros serviços de terceiros pessoa jurídica
	Despesas decorrentes da prestação de serviços por pessoas jurídicas, tais como: tarifas de energia elétrica, gás, água e esgoto; serviços de comunicação (telex, correios, telefonia fixa e móvel); fretes e carretos; locação de imóveis (inclusive despesas de condomínio e tributos à conta do locatário, quando previstos no contrato de locação); locação de equipamentos e materiais permanentes; conservação e adaptação de bens imóveis; seguros em geral (exceto os decorrentes de obrigação patronal); serviços de higiene e higiene; serviços gráficos; manutenção de equipamentos; fornecimento de alimentação preparada (coffee break,
lanches, refeições, etc.); serviços de transporte (uber, locação de van, etc.).

	8
	Auxílio- alimentação
	Despesas com auxílio-alimentação pagas em forma de pecúnia, de bilhete ou de cartão magnético, diretamente aos empregados, estagiários e colaboradores da instituição.

	9
	Auxílio transporte
	Despesas com auxílio-transporte pagas em forma de pecúnia, de bilhete ou de cartão magnético, diretamente aos empregados, estagiários e colaboradores da instituição.

	
10
	Equipamento s e material permanente
	Despesas decorrentes de aquisição de material permanente: equipamentos de áudio, vídeo e foto; aparelhos e utensílios domésticos (eletrodomésticos e eletroeletrônicos); instrumentos musicais; equipamentos de tecnologia da informação; mobiliário em geral; veículos diversos; etc.
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[bookmark: _GoBack]ANEXO VI

MODELO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS

	
	Estado do Rio Grande do Sul
	BALANCETE DE PRESTAÇÃO DE CONTAS DE
RECURSOS

	
	Prefeitura de Três Coroas
	

	Concedente
	
	
	Ordenador da Despesa
	

	Prefeitura de Três Coroas
	
	
	

	

	Entidade Beneficiada
	CNPJ

	

	Endereço
	Bairro
	CEP
	Cidade

	

	Responsável
	CPF
	Telefone

	
	
	

	Título do Projeto:

	Inicío:
	Nota de Empenho

	Término:
	

	Lei autorizativa:
	Nº
	DATA
	VALOR

	
	
	
	

	
	
	
	

	

	DATA
	Histórico
	Recebimentos

	
	
	

	
	
	

	
	
	R$	-

	
	TOTAL
	R$	-

	DESPESAS

	Data
	Nº. Documento
	CNPJ/CPF
	Histórico
	Pagamentos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	TOTAL
	R$	-

	

	Local
	DATA
	Presidente
	Tesoureiro
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