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Aos vinte e cinco dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e seis, às treze 

horas, reuniram-se no salão nobre da Prefeitura Municipal de Três Coroas, para a 

reunião ordinária, o Conselho Municipal de Previdência dos Servidores do Município 

de Três Coroas e o Comitê de Investimentos do Faps. Na reunião foram  explanados  

assuntos referentes ao andamento do Projeto de Lei de reestruturação 

administrativa do Fundo de Pensão e Aposentadoria dos Servidores Municipais, o 

qual já foi lido na câmara de vereadores no dia 18/05/2026. A presidente trouxe o 

orçamento realizado com a empresa Geprev, indicada pela Drª Rosana da empresa 

Gestor Um que presta assessoria na parte jurídica, para que seja realizado o senso 

previdenciário, uma das etapas exigidas para adesão ao programa PRÓ-GESTÃO. 

Os valores foram discutidos e mais orçamentos serão realizados para comparativo 

antes da contratação. A presidente trouxe o seguinte texto recebido, sendo esta 

uma das pautas do evento “A Marcha à Brasília em Defesa dos Municípios, que é 

um evento anual organizado pela Confederação Nacional de Municípios (CNM), que 

reúne milhares de prefeitos e outros gestores municipais de todo o Brasil na capital 

federal que neste ano ocorreu nos dias 18, 19, 20 e 21/05, sendo o principal objetivo 

do evento discutir pautas prioritárias do movimento municipalista brasileiro, em 

busca do fortalecimento e autonomia dos municípios”, o texto diz: “CNPREV 

(Consórcio Nacional de Gestão de Regimes Próprios de Previdência Social) O que é: 

Uma iniciativa da Confederação Nacional de Municípios (CNM) voltada para 

municípios de pequeno e médio porte que não possuem autarquia própria para 

gerir seus RPPS. Objetivo: Oferecer ganho de escala e taxas de administração 

menores. O consórcio assume o compartilhamento de gestão (e não de riscos), 

ajudando a equalizar déficits atuariais e otimizar a operação técnica do RPPS. Como 

funciona: Trata-se de uma adesão voluntária. O prefeito assina um protocolo de 

intenções e depois encaminha um projeto de lei para ratificação da Câmara de 

Vereadores local”. O texto gera preocupação no que tange a administração de RPPS 

como o do município de Três Coroas, tendo em vista o valor do fundo precisar ser 

colocado em um único fundo que abrangeria todos os fundos de mesmo porte do 

país, havendo um compartilhamento de gestão (e não de riscos), o qual gera 

extremo temor pelas administrações individuais perderem todo controle e ainda 

assim, serem responsáveis legalmente pelo fundo. Outra pauta trazida, foi a 

demanda vinda principalmente dos servidores inativos sobre o desconto de 14% dos 

aposentados e pensionistas, o que é algo que conforme conversa com especialistas 

na área pode ser revisto, porém depende exclusivamente de novas projeções, 

analisar de que forma isso seria coberto, se em aportes do município, talvez com 

uma reforma previdenciária, portanto é algo que precisa ser analisado com extrema 

cautela. A presidente informa que após protocolo realizado pela Sr.ª Viviane Anaí 

Rothe no dia 16/04/2026, renunciando a condição de membro do CMP, a qual foi 

eleita representando os servidores inativos, passa-se a convocação do segundo 

colocado, Sr. º Fernando Becker, através de portaria que será solicitada a 



administração. O gestor de investimentos assumiu a fala para dizer que o saldo final 

do fundo em 30/04/2026, conforme demonstrativo em anexo foi de 

R$ 147.412.476,19, e o rendimento total do mês de abril foi de R$ 1.531.286,99, que é 

um bom rendimento, mas tende a melhorar quando o RPPS possuir o selo PRÓ-

GESTÃO, que aumenta o leque de investimentos. Os membros do Comitê 

reforçaram a importância da empresa Referência ter assumido o envio do DIPR 

(Demonstrativo de Informações Previdenciárias e Repasses), que é um documento 

bimestral obrigatório exigido aos entes federativos (estados e municípios) brasileiros 

para comprovar o repasse de contribuições, receitas e despesas dos Regimes 

Próprios de Previdência Social (RPPS) presente ata que vai assinada por mim e pelos 

demais presentes. 
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